
Меры по обеспечению устойчивых кадровых 
ресурсов и укреплению систем здравоохранения

Tехническая Дискуссия

Дорожная карта: реализация Глобального кодекса ВОЗ по 
практике международного найма персонала 

здравоохранения в Европейском регионе



Общие цели дискуссии

• Стимулировать активный обмен мнениями об 
эффективных вариантах политики в отношении 
укрепления кадровых ресурсов и систем 
здравоохранения 

• Укрепить приверженность государств-членов и 
заинтересованных сторон осуществлению 
Глобального кодекса ВОЗ (Резолюция WHA63.16)



Частные задачи

• Представить ориентированную на практические 
действия Европейскую Дорожную карту и имеющиеся 
инструменты ВОЗ

• Провести обзор относительно достигнутого прогресса 
в выполнении Кодекса в регионе

• Стимулировать и обеспечить обмен информацией и 
опытом между странами



Документы для дискуссии

• Европейская Дорожная карта ВОЗ “Действия по 
обеспечению устойчивых кадровых ресурсов”

• Инструментарий для укрепления кадров 
здравоохранения в странах

• Краткий аналитический обзор

• Резолюция WHA63.16



Выполнение Глобального Кодекса 
практики ВОЗ в Европейском регионе

Резолюция WHA63.16
• Отводит важную роль государствам-членам и другим
заинтересованным организациям в осуществлении Кодекса
• Просит ВОЗ предоставить всю возможную помощь странам 
в выполнении Кодекса



Проблемы кадровых ресурсов и 
систем здравоохранения

ПРОБЛЕМЫ, 
СВЯЗАННЫЕ С КАДРАМИ

• Нехватка кадров
• Географический

дисбаланс
• Несоответствущие

требованиям
профессиональные и
социальные умения

• Нерациональность в
использовании

персонала

РЕЗУЛЬТАТЫ

• Справедливость
в доступе

• Рациональность
• Качество услуг
• Отзывчивость

• Финансовая защита

Влияние



Укрепившиеся
системы

здравоохранения

1.Информационно-
пропагандистская и

мобилизация ресурсов

Устойчивые, 
компетентные и
мотивированные

кадры

2. Создание
информационной базы

по кадрам
здравоохранения

3. Стратегическое
инвестирование в
развитие кадровых

ресурсов

Направления
действий

4. Обеспечение
согласованности

стратегий и действий

Направления действий по  обеспечению 
устойчивых кадров здравоохранения



Дорожная карта: Выполнение Кодекса 
ВОЗ в Европейском регионе

2012 2013

Совещание по
вопросу о

совместной базе
данных о кадровых

ресурсах
здравоохранения для
стран, не входящих в
ЕС (Евростат, ОЭСР

и ВОЗ)

Семинар по
двухсторонним
соглашениям

Краткий аналитический обзор
реализации Кодекса в

Европейских государствах-
членах

Работа группы
экспертов по адаптации

глобальных
рекомендаций в

отношении
мониторинга

реализации Кодекса

Апробация в
экспериментальном
порядке глобальных

рекомендаций в
трех государствах-

членах

Экспертная
консультация по

циркулярной
миграции

Европейские
рекомендации в

отношении
трансформирующег

о обучения
Публикация проекта

по мобильности
кадров

здравоохранения в
Республике Молдова

Региональное
совещание по

вопросу об
обсерваториях по

кадровым ресурсам
здравоохранения

Всемирная
Конференция по
медицинскому
образованию
Экспертное

совещание ВФМО
и ВОЗ

Янв - МартЯнв - Март Апр -ИюньАпр -Июнь Июль - СенИюль - Сен Окт - ДекОкт - Дек Янв - МартЯнв - Март Апр -ИюньАпр -Июнь Июль - СенИюль - Сен Окт- ДекОкт- Дек

Информационно-пропагандистская деятельность, 
коммуникация и использование ресурсов

Создание информационной базы по кадровым
ресурсам здравоохранения

Стратегическое инвестирование в развитие
кадровых ресурсов здравоохранения

Обеспечение согласованности стратегий и действий



Обеспечение согласованности  действий 
на Глобальном и Европейском регионе

Веб-страница
Европейского

региона, 
посвященная

Кодексу

Cтраны подают
отчеты в ВОЗ

Технические
Консультации с

уполномоченными
национальными
организациями

Teхнический брифинг
на 63 сессии

Регионального
Комитета ВОЗ

Открытие
обсерватории по

кадровым ресурсам
здравоохранения в

Юго-Восточной
Европе

Каталог Avicenna
ВФМО и ВОЗ

Техническая
консультация с

уполномоченными
национальными
организациями

Доклад
Генерального
Директора на
Всемирной
ассамблеи

здравоохранения

Открытие
обсерваторий
по кадровым

ресурсам
здравоохранени

я в некоторых
странах ЕС

Старт совместным
действиям ЕС в
сфере кадровых

ресурсов
здравоохранения

Открытие
обсерваторий по

кадровым
ресурсам

здравоохранения
в некоторых

странах
Содружества
Независимых

Государств

Европейские вехи

Oкт - ДeкOкт - ДeкИюль - СeнтИюль - СeнтAпр - ИюньAпр - ИюньЯнв - MaртЯнв - MaртОкт - ДекОкт - ДекИюль - СенИюль - СенАпр -
Июнь
Апр -
Июнь

Янв - МартЯнв - Март

Oкт - ДeкOкт - ДeкИюль - СентИюль - СентAпр -ИюньAпр -ИюньЯнв - MартЯнв - MартOкт - ДекOкт - ДекИюль - СентИюль - СентAпр -ИюньAпр -ИюньЯнв - МартЯнв - Март

Презентация
глобальных
программных

рекомендаций о
трансформационном

обучении

Стратегический
диалог по вопросам

политики: 
презентация

руководства по
циркулярной

миграции

Глобальные вехи
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