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Incidences financières et administratives, pour le 
secrétariat, du projet de résolution du Comité régional 

relatif à la Stratégie pour la santé et le bien-être de l’homme 
dans la Région européenne de l’OMS 

 
Résolution : Stratégie pour la santé et le bien-être de l’homme dans la Région européenne 

de l’OMS 

A. Lien avec le budget programme 

1. Catégorie(s), réalisation(s) et produit(s) du budget programme 2018-2019 
auxquels ce projet de résolution contribuera s’il est adopté. 
Ayant un caractère transsectoriel, la Stratégie pour la santé et le bien-être de l’homme 
dans la Région européenne de l’OMS constituera l’un des moyens d’aborder les 
questions de genre, d’équité et de droits dans tous les secteurs de programme du 
budget programme 2018-2019. 
Catégorie(s) :  
3 – Promouvoir la santé à toutes les étapes de la vie  
Réalisation(s) :  
3.6 – Équité, déterminants sociaux, égalité des sexes et droits humains 

Produit(s) :  
3.6.1 – Prise en compte de l’équité, de l’égalité des sexes, des droits humains et des 
déterminants sociaux dans l’ensemble des secteurs de programme de l’OMS et 
moyens donnés aux États membres de promouvoir, d’élaborer et de mettre en œuvre 
des stratégies, des politiques, des plans, des programmes et des résolutions ou des lois 
correspondants en matière de santé 

2. Délai estimatif de mise en œuvre (en nombre d’années ou de mois) pour 
l’application de cette résolution. 
Cette stratégie suivra la Feuille de route pour la mise en œuvre du Programme de 
développement durable à l’horizon 2030 jusqu’en 2029, mais le calcul des coûts est 
établi pour 5 ans, couvrant ainsi la période de 2019 à 2023. 
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B. Budget et incidences, en termes de ressources, de la mise en œuvre de cette 
résolution pour le secrétariat 

1. Budget total pour la mise en œuvre de la résolution, en millions de dollars des 
États-Unis (USD) :  
2 millions d’USD (personnel : 1 million d’USD ; activités : 1 million d’USD). 

2 a) Budget estimatif déjà prévu dans le budget programme 2018-2019, en millions 
d’USD :  
0,4 million d’USD. 

2 b) Budget estimatif non prévu dans le budget programme 2018-2019, en millions 
d’USD :  
0 USD. 

3. Budget estimatif à inclure dans le budget programme 2020-2021, en millions 
d’USD :  
0,8 million d’USD. 

4. Budget estimatif à inclure dans les futurs budgets programmes, en millions 
d’USD :  
0,8 million d’USD. 

5. Ressources disponibles pour financer la mise en œuvre de la résolution lors de 
l’exercice en cours, en millions d’USD. 
– Ressources disponibles pour financer la résolution lors de l’exercice en 

cours : 
0,2 million d’USD. 

– Déficit de financement restant lors de l’exercice en cours : 
0,2 million d’USD. 

– Estimation des ressources prévues mais non encore disponibles qui 
contribueraient à combler le déficit de financement lors de l’exercice en 
cours : 
0 USD. 
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Tableau. Ventilation du budget estimatif (en millions d’USD) 
 

Exercice Coûts Total 

2018-2019 : budget prévu dans le budget 
programme 2018-2019 

Personnel  0,2 
Activités 0,2 
Total 0,4 

2018-2019 : budget supplémentaire, non 
prévu dans le budget programme 2018-2019 

Personnel  0,0 
Activités 0,0 
Total 0,0 

2020-2021 : budget à prévoir  
Personnel 0,4 
Activités 0,4 
Total 0,8 

Exercices futurs : budget à prévoir 
Personnel 0,4 
Activités 0,4 
Total 0,8 

=   =   = 


