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Composition d’organes et de comités de l’OMS 

Conformément aux articles 14.2.2 et 14.3 du règlement intérieur du Comité 
régional, le directeur régional, par la circulaire du 7 janvier 2005, a invité tous les 
États membres de la Région européenne à présenter, pour le 11 mars 2005, des 
candidatures pour les organes et comités suivants : 

• Conseil exécutif ; 

• Comité permanent du Comité régional ; 

• Comité Politiques et coordination du Programme spécial de recherche, de 
développement et de formation à la recherche en reproduction humaine. 

 
Le présent document contient, pour chacun des organes précités, les curriculum 
vitae des candidats et le texte de son mandat, ainsi qu’un tableau relatif à sa 
composition au fil des années. 
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I. Conseil exécutif 

Fonctions du Conseil exécutif 

1. L’article 28 de la Constitution de l’OMS définit les fonctions du Conseil exécutif de la manière 
suivante : 

a) appliquer les décisions et les directives de l’Assemblée de la santé ; 

b) agir comme organe exécutif de l’Assemblée de la santé ; 

c) exercer toute autre fonction à lui confiée par l’Assemblée de la santé ; 

d) donner des consultations à l’Assemblée de la santé sur les questions qui lui seraient soumises par 
cet organisme et sur celles qui seraient déférées à l’Organisation par des conventions, des accords 
et des règlements ; 

e) de sa propre initiative, soumettre à l’Assemblée de la santé des consultations ou des propositions ; 

f) préparer les ordres du jour des sessions de l’Assemblée de la santé ; 

g) soumettre à l’Assemblée de la santé, pour examen et approbation, un programme général de travail 
s’étendant sur une période déterminée ; 

h) étudier toutes questions relevant de sa compétence ; 

i) dans le cadre des fonctions et des ressources financières de l’Organisation, prendre toute mesure 
d’urgence dans le cas d’événements exigeant une action immédiate. Il peut en particulier autoriser 
le directeur général à prendre les moyens nécessaires pour combattre les épidémies, participer à la 
mise en œuvre des secours sanitaires à porter aux victimes d’une calamité et entreprendre telles 
études ou recherches sur l’urgence desquelles son attention aura été attirée par un État quelconque 
ou par le directeur général. 

Pour de plus amples informations sur le règlement intérieur du Conseil, veuillez consulter les Documents 
fondamentaux (OMS, Genève, 2003), également disponibles sur l’Internet à l’adresse suivante : 
http://whqlibdoc.who.int/publications/2003/9242650447.pdf. 

Membres de la Région européenne siégeant actuellement au Conseil exécutif 

2. La Région détient sept sièges qui, à partir de mai 2005, seront occupés par des personnes désignées 
par l’Azerbaïdjan, la France, l’Islande, le Luxembourg, le Portugal, la République tchèque et la Roumanie. 
Trois sièges deviendront vacants en mai 2006, en raison de l’expiration du mandat des membres désignés par 
la France, l’Islande et la République tchèque. 

Candidatures 

3. Dans sa lettre du 7 janvier 2005, le directeur régional a demandé aux États membres de lui faire 
savoir s’ils souhaitent présenter des candidatures en vue de l’élection qui aura lieu lors de la Cinquante-
neuvième Assemblée mondiale de la santé en mai 2006 (WHA59). 

4. Il convient de rappeler que le Comité régional a adopté, lors de sa cinquante-troisième session, la 
résolution EUR/RC53/R1 relative à la composition du Conseil exécutif. 
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5. Les candidatures suivantes ont été reçues par le Bureau régional au plus tard le 11 mars 2005 et les 
curriculum vitae correspondants, établis sur le formulaire type, figurent aux pages 5 à 12. 

Arménie (Pr Ara Sayenovich Babloyan) 
Bulgarie (Dr Petko Salchev) 
Danemark (Dr Jens Kristian Gøtrik) 
Ex-République yougoslave de Macédoine (Pr Vladimir Dimov) 
Kirghizistan (Dr Marat Avalovich Mambetov) 
Lettonie (Dr Viktors Jaksons) 
Slovénie (Dr Božidar Voljč) 
Turquie (Pr Sabahattin Aydin) 

Tableau récapitulatif des mandats 

6. Le tableau 1 indique quels pays de la Région européenne ont désigné des membres du Conseil 
exécutif au cours de la période allant de 1983 à 2008. 
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Tableau 1. Conseil exécutif – Mandats détenusa 

 

Pays  
WHA 

36
1983 

WHA 
37 

1984 

WHA 
38 

1985 

WHA
39 

1986

WHA
40

1987

WHA
41

1988

WHA
42

1989

WHA
43

1990

WHA
44

1991

WHA
45

1992

WHA
46

1993

WHA
47

1994

WHA 
48

1995 

WHA 
49 

1996 

WHA
50

1997

WHA
51

1998

WHA
52

1999

WHA
53

2000

WHA
54

2001

WHA
55

2002

WHA
56

2003

WHA
57

2004

WHA
58

2005

WHA
59

2006

WHA 
60 

2007 

WHA 
61 

2008 

Albanie                           
Allemagne    XXX XXX XXX          XXX XXX XXX         
Andorre – – – – – – – – – – – État membre en 1997            
Arménie – – – – – – État membre en 1992                 
Autriche       XXX XXX XXX                  
Azerbaïdjan – – – – – – État membre en 1992              XXX XXX XXX 
Bélarusb                           
Belgique  XXX XXX XXX              XXX XXX XXX       
Bosnie-Herzégovine – – – – – – État membre en 1992                 
Bulgarie XXX XXX        XXX XXX XXX               
Chyprec    XXX XXX XXX             XXX XXX XXX      
Croatie – – – – – – État membre en 1992    XXX XXX XXX           
Danemark          XXX XXX XXX               
Espagne  XXX XXX      XXX XXX XXX           XXX XXX XXX    
Estonie – – – – – – – État membre en 1993                
Ex-République  
  yougoslave de  
  Macédoine  

– – – – – – – État membre en 1993               
 

Fédération  
  de Russie d XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX    

Finlande             XXX XXX XXX            
France XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX   XXX XXX XXX   
Géorgie – – – – – – État membre en 1992                 
Grèce          XXX XXX XXX               
Hongrie   XXX XXX XXX                      
Irlande              XXX XXX XXX           
Islande  XXX XXX XXX                  XXX XXX XXX   
Israël            XXX XXX XXX             
Italie      XXX XXX XXX           XXX XXX XXX      
Kazakhstan – – – – – – État membre en 1992          XXX XXX XXX     
Kirghizistan – – – – – – État membre en 1992                 
Lettonie – – – – – État membre en 1991                  
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Pays  
WHA 

36
1983 

WHA 
37 

1984 

WHA 
38 

1985 

WHA
39 

1986

WHA
40

1987

WHA
41

1988

WHA
42

1989

WHA
43

1990

WHA
44

1991

WHA
45

1992

WHA
46

1993

WHA
47

1994

WHA 
48

1995 

WHA 
49 

1996 

WHA
50

1997

WHA
51

1998

WHA
52

1999

WHA
53

2000

WHA
54

2001

WHA
55

2002

WHA
56

2003

WHA
57

2004

WHA
58

2005

WHA
59

2006

WHA 
60 

2007 

WHA 
61 

2008 
Lituanie – – – – – État membre en 1991          XXX XXX XXX      
Luxembourg                       XXX XXX XXX  
Malte    XXX XXX XXX                     
Monaco                           
Norvège                XXX XXX XXX         
Ouzbékistan – – – – – – État membre en 1992                 
Pays-Bas                 XXX XXX XXX         
Pologne    XXX XXX XXX         XXX XXX XXX          
Portugal           XXX XXX XXX           XXX XXX XXX 
République  
  de Moldova – – – – – – État membre en 1992                 

République tchèque – – – – – – – État membre en 1993           XXX XXX XXX   
Roumanie XXX                      XXX XXX XXX  
Royaume-Uni  XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX  XXX XXX XXX   XXX XXX XXX     
Saint-Marin                           
Serbie-et- 
  Monténégro – – – – – – – – – – – – – – État membre en 2000         

Slovaquie – – – – – – – État membre en 1993                
Slovénie – – – – – – État membre en 1992                 
Suède      XXX XXX XXX           XXX XXX XXX      
Suisse                  XXX XXX XXX       
Tadjikistan – – – – – – État membre en 1992                 
Turkménistan – – – – – – État membre en 1992                 
Turquie            XXX XXX XXX             
Ukraineb                           

a Conformément à l’article 105 du règlement intérieur de l’Assemblée mondiale de la santé, « Le mandat de chaque Membre habilité à désigner une personne devant faire partie du Conseil commence 
immédiatement après la clôture de la session de l’Assemblée de la santé au cours de laquelle ce Membre est élu, et prend fin immédiatement après la clôture de la session de l’Assemblée de la santé au 
cours de laquelle ce Membre est remplacé ». Dans le présent tableau, cependant, chaque mandat est censé commencer à la session de janvier du Conseil (environ six mois après le début du mandat de 
l’État membre) pour l’année en cause et est donc censé finir après la clôture de la session de l’Assemblée de la santé pour l’année en cause. 

b Etat membre non actif jusqu’en 1992. 
c Réaffecté du Bureau régional de l’OMS pour la Méditerranée orientale au Bureau régional de l’Europe conformément à la résolution WHA56.16 (mai 2003). 
d Mandat de l’ex-URSS repris par la Fédération de Russie. 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... BABLOYAN ............................Prénom(s) ...................Ara Sayenovich............................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........5 mai 1947 ................................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X  

Français X X X 

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Université médicale d’État d’Erevan..............................................................................................1965–1971 
Docteur en sciences médicales, professeur ...........................................................................................1988 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Ministre de la Santé.......................................................................................................................1991–1997 
Directeur général du Centre médical Arabkir,  
  Institut de santé des enfants et des adolescents ......................................................................depuis 1997 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre du Comité permanent du Comité régional de l’OMS pour l’Europe ...............................2002–2005 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président de l’Association arménienne des chirurgiens et anesthésistes pédiatriques 
Chef spécialiste de la santé des enfants et des adolescents, ministère de la Santé 

État membre proposant le candidat 

Arménie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Norayr Davidyan, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... SALCHEV ...............................Prénom(s) ...................Petko ............................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........14 avril 1961 ................................ 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 
Allemand    
Anglais X X X 
Français    
Russe X X X 

 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 
Docteur en médecine, Département de médecine, Académie de médecine, Sofia ...............................1987 
Maîtrise de sciences dans le domaine de la médecine sociale, Académie de médecine, Sofia............1991 
Études universitaires supérieures dans le domaine de l’assurance-santé, de la gestion  
  et de l’économie sanitaires en Espagne, en Autriche, aux Pays-Bas, au Royaume-Uni ...........1992–2001 
Doctorat (PhD) en médecine (gestion sanitaire) .....................................................................................2002 
Maîtrise de sciences dans le domaine de l’économie,  
  Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Veliko Tarnovo ...................................................................2003 
Professeur associé de santé publique, Académie de médecine, Sofia ..................................................2004 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Directeur de la santé régionale (Sofia)..........................................................................................1996–1997 
Directeur exécutif, caisse d’assurance-maladie privée supplémentaire Trud i Zdrave ................1998–2002 
Directeur général, Hôpital universitaire Reine Giovanna, Sofia....................................................2002–2003 
Professeur invité, Université médicale et Nouvelle université de Bulgarie, Sofia  
  et Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Veliko Tarnovo ...................................................depuis 1997 
Vice-ministre de la Santé ............................................................................................................depuis 2003 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 
Membre de l’Union européenne pour la santé et la médecine des écoles et des universités....depuis 1991 
Membre de la Société européenne pour la philosophie de la médecine et des soins................depuis 1992 
Membre du Comité de recherche de la World Association for Medical Law  
  (Association mondiale pour le droit médical) ...........................................................................depuis 2001 
Chef de délégation nationale, Comité régional de l’OMS pour l’Europe.................................................2003 
Membre du Comité européen pour le développement et la promotion de la santé....................depuis 2003 
Membre du conseil gouvernemental  
  pour la participation à l’Organisation du traité de l’Atlantique Nord ..........................................depuis 2003 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 
Coordinateur d’activités mises en place par des organisations internationales dans le domaine de la 

réforme du secteur de la santé (OMS, Programme des Nations Unies pour le développement, Fonds 
des Nations Unies pour l’enfance, l’Agence des États-Unis pour le développement international, Banque 
mondiale) 

Coordinateur politique national, Pacte de stabilité pour l’Europe du Sud-Est 
Préside actuellement divers comités techniques au niveau national 

État membre proposant le candidat 
Bulgarie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 
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M. Slavcho Bogoev, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... GØTRIK ..................................Prénom(s) ...................Jens Kristian ................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........9 décembre 1944 ......................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand  X  

Anglais X X X 

Français  X  

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Docteur en médecine ..............................................................................................................................1972 
Certificat de la Commission d’enseignement des États-Unis  
  pour les diplômés en médecine étrangers ............................................................................................1972 
Diplôme d’économie de la santé .............................................................................................................1984 
Spécialiste en chirurgie orthopédique .....................................................................................................1985 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Directeur médical du Centre d’orthopédie et de traumatismes crâniens,  
  Hôpital universitaire national danois (Rigshospitalet) .................................................................1994–1997 
Directeur médical, Hôpital du comté de Frederiksborg, Hillerød ..................................................1996–1997 
Directeur médical, Hôpital universitaire de Gentofte.....................................................................1997–1999 
Directeur médical, Comté de Copenhague ...................................................................................1999–2001 
Directeur général et directeur de la santé, Conseil national danois de la santé.........................depuis 2001 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Ancien président du Conseil de l’Association des médecins danois et de l’Union danoise contre le cancer 
A travaillé avec un certain nombre d’organisations internationales 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Large expérience aux niveaux national et international 

État membre proposant le candidat 

Danemark 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Lars Løkke Rasmussen, ministre de l’Intérieur et de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... DIMOV ....................................Prénom(s) ...................Vladimir ........................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........17 septembre 1956...................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand X X X 

Anglais X X X 

Français    

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Faculté de médecine, Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Skopje...............................................1981 
Spécialisation en chirurgie, Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Skopje ......................................1988 
Associé de recherche invité, Université de Chicago, États-Unis ............................................................1992 
Doctorat en sciences médicales, Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Skopje .............................1997 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Chef de département, Clinique de chirurgie digestive, Faculté de médecine, Skopje ...........................1995 
Chef du Département d’endoscopie, Clinique de chirurgie digestive, Skopje ........................................1996 
Directeur, Clinique de chirurgie digestive, Skopje ........................................................................1997–1999 
Directeur adjoint, Centre clinique, Skopje ...................................................................................depuis 2000 
Ministre de la Santé.....................................................................................................................depuis 2004 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Association européenne des sciences chirurgicales 
Collège international des chirurgiens, Turquie 
Société polonaise de chirurgie 
Centre de formation de Johnson & Johnson, Cincinnati, États-Unis 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président, Comité sanitaire public 

État membre proposant le candidat 

Ex-République yougoslave de Macédoine 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Vlado Buckovski, premier ministre 



EUR/RC55/5 Rev.1 
page 10 
 
 
 

CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... MAMBETOV ...........................Prénom(s) ...................Marat Avalovich ........................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........5 mars 1954 ................................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Kandidat en sciences médicales.............................................................................................................1986 
Médecin principal.....................................................................................................................................1989 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Chargé de cours associé, Département de tuberculose,  
  Académie médicale d’État du Kirghizistan ..................................................................................1986–1989 
Médecin principal, Clinique municipale de lutte contre la tuberculose .........................................1990–1991 
Directeur du centre de recherche et de production.......................................................................1991–1994 
Conseiller au bureau du Président ...............................................................................................1996–1997 
Directeur du Département de pharmaceutique et de technologie médicale.................................1997–2001 
Chef de la Direction de la coordination et de l’introduction de la réforme des soins de santé,  
  ministère de la Santé.................................................................................................................depuis 2001 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Coordinateur des activités des organismes internationaux en matière de réforme du secteur de la santé 
(OMS, Agence des États-Unis pour le développement international (USAID), Bureau suisse de 
coordination, Banque allemande de développement, etc.) 

Conseiller temporaire, réunions de l’OMS 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Coordinateur national, Programme de transfert de technologies en matière de soins de santé essentiels 
de l’OMS 

État membre proposant le candidat 

Kirghizistan 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Mitalip Mamytov, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... JAKSONS ...............................Prénoms .....................Viktors .......................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........11 février 1947 ............................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Institut médical de Lettonie, Riga ..................................................................................................1964–1970 
Résidence en psychiatrie ........................................................................................................................1971 
Formation à l’organisation américaine « New Directions for Women » ..................................................1990 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Directeur du Centre d’État de prévention de la toxicomanie et des soins de santé .....................1996–1997 
Directeur du Département de médecine du ministère de la Protection sociale................... 1997 (avril-août) 
Ministre de la Santé.......................................................................................................août 1997–avril 1998 
Ministre de la Santé..............................................................................................................1999 (mai-juillet) 
Ministre de la Protection sociale...................................................................................2002 (mai-novembre) 

Expérience de travail pour et avec les organisations internationales 
Représentant de la Lettonie au Groupe de coopération en matière de lutte  
  contre l’abus et le trafic illicite de stupéfiants du Conseil de l’Europe (Groupe Pompidou)........1992–1993 
Conseiller temporaire du Bureau régional de l’OMS pour l’Europe  
  pour les problèmes d’alcool et de toxicomanie ................................................... 1994–1995 et 1999–2000 
Membre du groupe de coordination, de consultation et d’examen  
  du Programme de lutte contre la tuberculose de l’OMS .............................................................1997–1998 
Membre du Groupe de prospection régional pour la recherche de candidats  
  au poste de directeur régional de l’OMS pour l’Europe ........................................................................1999 
Membre du Comité permanent du Comité régional de l’Europe de l’OMS...................................2001–2004 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 
Chef de la délégation de la Lettonie à des Assemblées mondiales de la santé 
Président du Comité directeur de la Lettonie pour le projet de réforme des soins de santé de la Banque 

mondiale 
Chef de la délégation de la Lettonie à la Conférence internationale du travail 

État membre proposant le candidat 
Lettonie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 
M. Gundars Bērzinš, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... VOLJČ ....................................Prénom(s) ...................Božidar ......................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........3 janvier 1939 .............................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand X X X 

Anglais X X X 

Français    

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Diplôme de médecine, Université de Ljubljana .......................................................................................1963 
Maîtrise de sciences, École de santé publique Andrija Štampar, Université de Zagreb ........................1980 
Doctorat, Faculté de médecine, Université de Ljubljana 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Directeur général, Centre de santé publique de Kočevje-Ribnica ................................................1982–1985 
Directeur, Promotion de la santé publique, Centre de santé publique, Ljubljana.........................1985–1986 
Directeur, Centre national de transfusion sanguine, Ljubljana .....................................................1986–1992 
Directeur, Conseil parlementaire pour la santé, les affaires sociales et les handicapés..............1989–1991 
Chargé de cours principal, Médecine sociale, Université de Ljubljana.........................................1990–1997 
Ministre de la Santé.......................................................................................................................1992–1997 
Coordinateur, Système de don de sang, Centre national de transfusion sanguine ...............................1998 
Conseiller pour la préparation de la loi sur l’approvisionnement en sang ..............................................1998 
Directeur, Centre national de transfusion sanguine, Ljubljana ...................................................depuis 1999 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

OMS (Siège et Bureau régional de l’OMS pour l’Europe) 
Fédération internationale des Sociétés de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, en Slovénie et à 

l’étranger 
Societas Internationalis Medicinae Generalis (SIGM) 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Vice-président, Assemblée mondiale de la santé 
Président, Conférence ministérielle sur la réforme des soins de santé, Ljubljana .................................1996 
Président, Comité permanent du Comité régional de l’OMS pour l’Europe..................................2003–2004 
État membre proposant le candidat 

Slovénie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Andrej Bručan, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ........................ AYDIN ........................................Prénom(s) .................... Sabahattin.......................................  

Sexe......................... masculin .....................................Date de naissance ........ 20 décembre 1959.........................  
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Docteur en médecine, Faculté de médecine de l’Université d’Istanbul ........................................1979–1985 
Certificat post-doctoral en urologie, Faculté de médecine de l’Université Trakya, Edirne ...........1987–1992 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Professeur associé, Département d’urologie,  
  École de médecine de l’Université Yüzüncü Yil, Van .................................................................1996–2001 
Professeur au Département d’urologie  
  de l’École de médecine de l’Université Yüzüncü Yil, Van.........................................................depuis 1996 
Vice-doyen de l’École de médecine de l’Université Yüzüncü Yil, Van..........................................1997–1999 
Administrateur de la santé de la municipalité d’Istanbul ...............................................................2001–2002 
Sous-secrétaire adjoint, ministère de la Santé............................................................................depuis 2002 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre suppléant du Groupe de prospection de la Région européenne de l’OMS 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président de la Commission nationale pour l’harmonisation de la protection des données 
Président de la Commission nationale de tarification pharmaceutique  
Coordinateur du Programme de transformation de la santé 

État membre proposant le candidat 

Turquie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Recep Akdağ, ministre de la Santé 
 





 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

II.  COMITÉ PERMANENT  
DU COMITÉ RÉGIONAL 
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II. Comité permanent du Comité régional 

Fonctions du CPCR 

7. L’article 14.2.10 du règlement intérieur du Comité régional définit les fonctions du CPCR de la 
manière suivante : 

a) agir pour le compte du Comité régional, le représenter et s’assurer que ses décisions et politiques 
sont effectivement appliquées ; 

b) conseiller le Comité régional sur les questions que lui soumet cet organe et conseiller, au besoin, le 
directeur régional entre les sessions du Comité régional ; 

c) soumettre, de sa propre initiative, des avis ou des propositions au Comité régional et au directeur 
régional ; 

d) proposer des questions à inscrire à l’ordre du jour des réunions du Comité régional ; 

e) soumettre au Comité régional, pour examen et approbation, la composante régionale du Programme 
général de travail de l’OMS ; 

f) remplir toute autre fonction qui lui est assignée par le Comité régional ; 

g) faire rapport au Comité régional sur ses travaux. 

Pour de plus amples informations sur le CPCR, veuillez consulter les règlements intérieurs respectifs du 
Comité régional de l’Europe et du Comité permanent du Comité régional de l’Europe (Bureau régional de 
l’OMS pour l’Europe, Copenhague, 2001), également disponibles sur l’Internet à l’adresse suivante : 
http://www.euro.who.int/Document/rcpolicy/frcscrcproc2001.pdf. 

Membres siégeant actuellement au Comité permanent 

8. En adoptant l’article 14.2.1 de son règlement intérieur, le Comité régional a convenu que, lorsqu’il 
élirait les membres du Comité permanent, il tiendrait compte de la nécessité d’une répartition 
géographique équitable, d’une bonne représentation des intérêts de la Région, du fait que tous les États 
membres de la Région devraient à terme avoir la possibilité de participer aux travaux du Comité 
permanent et d’autres considérations propres à maximiser l’efficacité des travaux du Comité permanent. 

9. Le mandat des membres désignés par l’Arménie, la Belgique et la Croatie expirera à la cinquante-
cinquième session du Comité régional. Celui-ci aura donc à élire trois nouveaux membres du CPCR, 
chacun pour un mandat de trois ans (de septembre 2005 à septembre 2008). 

10. Le mandat des six autres membres arrivera à expiration aux dates indiquées ci-après : 

Autriche (Dr Hubert Hrabcik)  membre jusqu’en septembre 2006 
Danemark (Dr Jens Kristian Gøtrik) membre jusqu’en septembre 2006 
Ouzbékistan (Pr Feruz Nazirov) membre jusqu’en septembre 2006 
Estonie (Mme Triin Habicht) membre jusqu’en septembre 2007 
Hongrie (Dr Mihály Kökény) membre jusqu’en septembre 2007 
Royaume-Uni (Dr David Harper) membre jusqu’en septembre 2007 

11. Il convient également de rappeler que le vice-président exécutif de la cinquante-cinquième session 
du Comité régional sera, de droit, président du CPCR de septembre 2005 à septembre 2006. 
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Candidatures 

12. Les candidatures suivantes ont été reçues par le Bureau régional au plus tard le 11 mars 2005 et les 
curriculum vitae correspondants, établis sur les formulaires types, sont présentés aux pages 17 à 25. 

Bulgarie (Dr Petko Salchev) 
Fédération de Russie (Dr Anna Vladimirova Korotkova) 
Géorgie (Pr Nikoloz Shalvovich Pruidze) 
Italie (Dr Francesco Cicogna) 
Kirghizistan (Pr Mitalip Mamytovich Mamytov) 
Pays-Bas (Mme Annemiek van Bolhuis) 
Roumanie (Dr Vlad Anton Iliescu) 
Serbie-et-Monténégro (Pr Tomica Milosavljevic) 
Suisse (Dr Gaudenz Silberschmidt) 



EUR/RC55/5 Rev.1 
page 15 

 
 
 

 

Tableau récapitulatif des mandats 

13. Le tableau 2 indique quels sont les pays qui ont désigné des membres du CPCR depuis 1996. 

Tableau 2. Comité permanent du Comité régional (CPCR) – Tableau récapitulatif des mandats a 

Pays 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Albanie             
Allemagne  XXX XXX           
Andorre             
Arménie       XXX XXX XXX XXX   
Autriche        XXX XXX XXX XXX  
Azerbaïdjan             
Bélarus XXX            
Belgique       XXX XXX XXX XXX   
Bosnie-Herzégovine XXX XXX XXX XXX         
Bulgarie XXX XXX XXX          
Chypreb             
Croatie       XXX XXX XXX XXX   
Danemark        XXX XXX XXX XXX  
Espagne    XXX XXX XXX XXX       
Estonie         XXX XXX XXX XXX 
Ex-République  
  yougoslave de  
  Macédoine 

       
     

Fédération de  
  Russie  XXX XXX  XXX XXX XXX XXX      

Finlande     XXX XXX XXX XXX     
France             
Géorgie             
Grèce      XXX XXX XXX XXX    
Hongrie         XXX XXX XXX XXX 
Irlande   XXX XXX XXX XXX       
Islande  XXX XXX XXX XXX        
Israël XXX XXX XXX XXX         
Italie XXX            
Kazakhstan XXX XXX XXX          
Kirghizistan             
Lettonie      XXX XXX XXX XXX    
Lituanie XXX XXX           
Luxembourg     XXX XXX XXX XXX     
Malte             
Monaco             
Norvège XXX XXX           
Ouzbékistan         XXX XXX XXX XXX  
Pays-Bas              
Pologne    XXX XXX XXX XXX      
Portugal XXX XXX XXX          
République de Moldova  XXX XXX XXX XXX        
République tchèque   XXX XXX XXX XXX       
Roumanie    XXX XXX XXX XXX      
Royaume-Uni   XXX XXX XXX     XXX XXX XXX XXX 
Saint-Marin             
Serbie-et-Monténégro             
Slovaquie XXX            
Slovénie      XXX XXX XXX XXX    
Suède             
Suisse             
Tadjikistan     XXX XXX XXX XXX     
Turkménistan             
Turquie  XXX XXX XXX XXX        
Ukraine XXX            

a Dans le présent tableau, chaque mandat d’un membre du CPCR est réputé commencer lors de la session du Comité régional de 
l’année pendant laquelle le membre est élu et se terminer lors du Comité régional de l’année indiquée. 
b Réaffecté du Bureau régional de l’OMS pour la Méditerranée orientale au Bureau régional de l’Europe conformément à la 
résolution WHA56.16 (mai 2003). 
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Bureau du CPCR 

 Président  
(membre de droit en tant que vice-président 

exécutif du Comité régional) 
Vice-président 

1994–1995 Dr Niall Tierney, Irlande Dr Anthony Vassallo, Malte 

1995–1996 Pr Jean-François Girard, France Dr Mikhail N. Saveliev, Fédération de Russie  

1996–1997 Dr Marta di Gennaro, Italie Pr Vilius J. Grabauskas, Lituanie 

1997–1998 Pr Vilius J. Grabauskas, Lituanie Dr Jeremy M. Metters, Royaume-Uni 

1998–1999 Dr Danielle Hansen-Koenig, Luxembourg Dr Jeremy M. Metters, Royaume-Uni 

1999–2000 Dr Jeremy M. Metters, Royaume-Uni Pr Ayşe Akin, Turquie 

2000–2001 Pr Ayşe Akin, Turquie Pr Frantisek Kölbel, République tchèque 

2001–2002 Dr James Kiely, Irlande Dr Jacek Antoni Piatkiewicz, Pologne  
(première et deuxième sessions) 

Dr Alamhon Akhmedov, Tadjikistan  
(troisième, quatrième, cinquième  
et sixième sessions) 

2002–2003 Dr Jarkko Eskola, Finlande Dr Božidar Voljč, Slovénie 

2003–2004 Dr Božidar Voljč, Slovénie Dr Godfried Thiers, Belgique 

2004–2005 Dr Godfried Thiers, Belgique Dr Jens Kristian Gøtrik, Danemark 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... SALCHEV ...............................Prénom(s) ...................Petko ............................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........14 avril 1961 ................................ 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 
Allemand    
Anglais X X X 
Français    
Russe X X X 

 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 
Docteur en médecine, Département de médecine, Académie de médecine, Sofia ...............................1987 
Maîtrise de sciences dans le domaine de la médecine sociale, Académie de médecine, Sofia............1991 
Études universitaires supérieures dans le domaine de l’assurance-santé, de la gestion  
  et de l’économie sanitaires en Espagne, en Autriche, aux Pays-Bas, au Royaume-Uni ...........1992–2001 
Doctorat (PhD) en médecine (gestion sanitaire) .....................................................................................2002 
Maîtrise de sciences dans le domaine de l’économie, Université Saint-Cyril  
  et Saint-Methodius, Veliko Tarnovo ......................................................................................................2003 
Professeur associé de santé publique, Académie de médecine, Sofia ..................................................2004 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Directeur de la santé régionale, Sofia ...........................................................................................1996–1997 
Professeur invité, Université médicale et Nouvelle université de Bulgarie, Sofia  
  et Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Veliko Tarnovo ...................................................depuis 1997 
Directeur exécutif, caisse d’assurance-maladie privée supplémentaire Trud i Zdrave ................1998–2002 
Directeur général, Hôpital universitaire Reine Giovanna, Sofia....................................................2002–2003 
Vice-ministre de la Santé ............................................................................................................depuis 2003 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 
Membre de l’Union européenne pour la santé et la médecine des écoles et des universités....depuis 1991 
Membre de la Société européenne pour la philosophie de la médecine et des soins................depuis 1992 
Membre du Comité de recherche de la World Association for Medical Law  
  (Association mondiale pour le droit médical) ...........................................................................depuis 2001 
Chef de délégation nationale, Comité régional de l’OMS pour l’Europe.................................................2003 
Membre du Comité européen pour le développement et la promotion de la santé....................depuis 2003 
Membre du conseil gouvernemental pour la participation  
  à l’Organisation du traité de l’Atlantique Nord...........................................................................depuis 2003 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 
Coordinateur d’activités mises en place par des organisations internationales dans le domaine de la 

réforme du secteur de la santé (OMS, Programme des Nations Unies pour le développement, Fonds 
des Nations Unies pour l’enfance, l’Agence des États-Unis pour le développement international, Banque 
mondiale) 

Coordinateur politique national, Pacte de stabilité pour l’Europe du Sud-Est 
Préside actuellement divers comités techniques au niveau national 

État membre proposant le candidat 
Bulgarie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 
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M. Slavcho Bogoev, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... KOROTKOVA.........................Prénom(s) ...................Anna Vladimirova......................... 

Sexe....................... féminin ....................................Date de naissance........19 décembre 1956....................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Diplôme de médecine (biophysique).......................................................................................................1980 
Kandidat en sciences médicales.............................................................................................................1991 
Spécialisation dans le domaine de la technologie de l’information.........................................................1994 
Accréditation en tant qu’agent scientifique principal ...............................................................................1994 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Experte de l’OMS ..........................................................................................................................1997–2000 
Coordinatrice russe, Comité sanitaire, Commission intergouvernementale russo-américaine  
  pour la coopération économique et technologique .....................................................................1998–2002 
Chef du Centre national de qualité des soins de santé ................................................................1999–2004 
Directrice adjointe, Institut central pour l’organisation et l’informatisation de la santé publique,  
  ministère de la Santé ................................................................................................................depuis 2004 
Directrice, Centre de suivi et d’évaluation du projet GLOBUS  
  dans le cadre de la troisième série de financement  
  du Fonds mondial de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme ................................depuis 2004 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Responsable, projet russo-américain sur le contrôle de la qualité des soins de santé................1998–2004 
Experte, projets du programme TACIS de l’Union européenne,  
  du ministère britannique du Développement international  
  et de l’Agence des États-Unis pour le développement international ........................................depuis 1996 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

En qualité de coordinatrice russe du Comité sanitaire, Commission intergouvernementale russo-américaine 
pour la coopération économique et technologique, a participé à l’organisation de cinq réunions 
ministérielles du Comité. 

Au niveau national, organisatrice et responsable de conférences nationales tenues par l’Institut central  
  pour l’organisation et l’informatisation de la santé publique du ministère de la Santé.................. depuis 1997 
A organisé plus de 30 tables rondes et conférences dans les divisions administratives du pays. 

État membre proposant le candidat 

Fédération de Russie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Vladimir Ivanovitch Starodubov, vice-ministre de la Santé et du Développement social 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... PRUIDZE ................................Prénom(s) ...................Nikoloz Shalvovich....................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........4 juillet 1959................................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Études universitaires supérieures, Institut de chirurgie cardiovasculaire, Moscou ......................1984–1987 
Kandidat en sciences médicales, chargé de cours associé, département de chirurgie hospitalière,  
  Université de médecine d’État de Tbilissi ...................................................................................1988–1995 
Professeur assistant, département de chirurgie hospitalière,  
  Université de médecine d’État de Tbilissi ...................................................................................1995–2004 
Docteur en sciences médicales ..............................................................................................................2003 
Professeur, département de chirurgie hospitalière, Université de médecine d’État de Tbilissi ..............2004 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Vice-doyen, faculté de médecine, Université de médecine d’État de Tbilissi...............................1999–2002 
Directeur clinique, Hôpital clinique central, Université de médecine d’État de Tbilissi.................2002–2004 
Vice-ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales ....................................................depuis 2004 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Collaboration permanente avec des représentants et des experts de l’OMS, du Programme des Nations 
Unies pour le développement, du Fonds des Nations Unies pour l’enfance, de l’Agence canadienne de 
développement international et de l’Union européenne 

Participation à des conférences et colloques de diverses organisations internationales 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président de plusieurs conseils techniques importants du ministère du Travail, de la Santé et des Affaires 
sociales 

État membre proposant le candidat 

Géorgie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Vladimir Chipashvili, ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... CICOGNA ...............................Prénom(s) ...................Francesco .................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........7 août 1956 .................................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français  X  

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Diplôme de médecine et de chirurgie, Université de Rome ...................................................................1983 
Spécialisation en médecine tropicale, Université de Rome ...................................................................1987 
Maîtrise de sciences en planification de la lutte contre le paludisme,  
  Organisation mondiale de la santé ............................................................................................................. 1990 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Chef du service des relations avec l’OMS, l’ONUSIDA et l’UNICEF, Direction générale 
  des relations avec l’UE et des relations internationales, ministère de la Santé..........................1988–1997 
Chef du Bureau de santé portuaire, Pescara ...............................................................................1997–1999 
Directeur du Bureau des relations avec les organismes des Nations Unies, Direction générale  
  des relations avec l’UE et des relations internationales, ministère de la Santé........................depuis 2000 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre de la délégation italienne à l’Assemblée mondiale de la santé ......................................1987–2004 
Membre de la délégation italienne à des sessions du Comité régional de l’OMS pour l’Europe .1988–2004 
Membre du Comité européen pour le développement de la promotion de la santé de l’OMS.....1997–2004 
Membre suppléant du Conseil exécutif de l’OMS .........................................................................2000–2003 
Chef de la délégation italienne au Groupe de travail intergouvernemental  
  sur le Règlement sanitaire international......................................................................................2004–2005 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président de la réunion des directeurs généraux de la santé de l’Union européenne ..........................2003 
Président de réunions techniques (au niveau national) 

État membre proposant le candidat 

Italie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Girolamo Sirchia, ministre de la Santé  
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... MAMYTOV..............................Prénom(s) ...................Mitalip Mamytovich ...................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........19 décembre 1939....................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Grade de professeur octroyé par la Haute commission d’attestation, URSS.........................................1989 
Scientifique de mérite de la République kirghize ....................................................................................1999 
Correspondant, Académie nationale des sciences.................................................................................1999 
Diplôme de membre honoraire du Présidium de l’Association des neurochirurgiens de Russie ...........2002 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Neurochirurgien principal, ministère de la Santé ....................................................................................1976 
Professeur adjoint, Académie médicale de l’État du Kirghizistan...........................................................1976 
Doyen de la Faculté de médecine, Académie médicale de l’État du Kirghizistan ........................1988–1997 
Membre du Parlement, République kirghize .................................................................................1995–2000 
Pro-recteur de la recherche scientifique, Académie médicale de l’État du Kirghizistan...............1997–2002 
Ministre de la Santé.....................................................................................................................depuis 2002 

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Prix du club UNESCO Booruker 
Membre de la Commission internationale des experts des projets scientifiques, Bruxelles 
Membre de la New York Academy of Sciences 
Membre des organes directeurs, Association mondiale des neurochirurgiens 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Membre de la Commission internationale des experts des projets scientifiques, Bruxelles 
Membre de la New York Academy of Sciences 
Membre des organes directeurs, Association mondiale des neurochirurgiens 

État membre proposant le candidat 

Kirghizistan 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Nikolai Tanayev, premier ministre 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... VAN BOLHUIS........................Prénom(s) ...................Annemiek (Anna Maria Patricia) .. 

Sexe....................... féminin ....................................Date de naissance........21 mars 1961 ............................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 
Allemand X X X 
Anglais X X X 
Français X X X 
Russe    

 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Licence de l’enseignement infirmier de niveau supérieur .......................................................................1986 
Licence en sciences politiques................................................................................................................1989 
Maîtrise en administration publique (avec mention) ...............................................................................1993 
Maîtrise (Executive MBA) dans le domaine de la gestion internationale................................................2001 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Directrice, Communauté thérapeutique pour alcooliques et toxicomanes, Jellinek, Amsterdam.1989–1992 
Administratrice, Programme des Nations Unies pour le contrôle international des drogues,  
  Bureau régional pour les Caraïbes .............................................................................................1994–1996 
Coordinatrice, Politique antidrogue internationale, ministère de la Santé,  
  de la Protection sociale et des Sports.........................................................................................1996–2000 
Plusieurs postes de direction par intérim auprès du ministère de la Santé,  
  de la Protection sociale et des Sports.........................................................................................2000–2002 
Membre de divers conseils de gestion (dans un grand établissement psychiatrique) ...............depuis 2000 
Directrice, Affaires internationales, ministère de la Santé,  
  de la Protection sociale et des Sports.......................................................................................depuis 2002 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Deux ans dans le système des Nations Unies en qualité d’administratrice auprès de l’Office des Nations 
Unies contre la drogue et le crime  

Membre ou chef de délégation lors de nombreuses réunions de l’OMS, du Conseil de l’Europe,  
  de la Campagne pour le désarmement nucléaire, de diverses agences des Nations Unies,  
  de groupes de travail (techniques) de l’Union européenne (UE)..............................................depuis 1996 
Membre du Comité de haut niveau sur la santé de l’Union européenne, participation à d’autres  
  comités consultatifs et spéciaux des Nations Unies, du Conseil de l’Europe et de l’UE ..........depuis 1996 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Vice-présidente/présidente par intérim du Comité A de l’Assemblée mondiale de la santé ..................2003 
Présidente de diverses réunions de l’UE et dans le cadre de conférences organisées  
  pendant la présidence néerlandaise de l’UE et du Conseil de l’Europe ...............................................2004 
Présidente de diverses conférences et débats nationaux (sur l’avenir de la politique néerlandaise en 

matière de drogues) 

État membre proposant le candidat 

Pays-Bas 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Hans Hoogervorst, ministre de la Santé, de la Protection sociale et des Sports 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... ILIESCU..................................Prénom(s) ...................Vlad Anton.................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........2 janvier 1958 .............................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 

Allemand X X X 

Anglais X X X 

Français X X X 

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Docteur en médecine, Université de Médecine, Bucarest ......................................................................1982 
Spécialiste de la chirurgie cardiaque ......................................................................................................1990 
Chirurgien cardiaque principal.................................................................................................................1993 
Gestion des ressources humaines, Académie de sciences économiques.............................................2001 
Doctorat (PhD), Université de Médecine, Bucarest ................................................................................2003 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Professeur associé de chirurgie cardiaque.............................................................................................1995 
Directeur, Chirurgie cardiaque, Institut des maladies cardiovasculaires, Bucarest................................2004 
Secrétaire d’État à l’intégration européenne, ministère de la Santé...........................................depuis 2005 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Bourse du gouvernement français dans le domaine de la chirurgie cardiaque............................1991–1992 
Projet de chirurgie coronaire  
  de l’Agence des États-Unis pour le développement international en Roumanie..................................1994 
Membre de la Société européenne de chirurgie cardiovasculaire 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président, réunions de bailleurs de fonds internationaux sur la réforme des soins de santé en Roumanie 
Président, comités directeurs de projets financés par l’Union européenne auprès du ministère de la Santé 
Président du ministère de la Santé pour le Pacte de stabilité pour l’Europe du Sud-Est 

État membre proposant le candidat 

Roumanie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Mircea Cinteza, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... MILOSAVLJEVIC....................Prénom(s) ...................Tomica ......................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........24 décembre 1955....................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Docteur en médecine ..............................................................................................................................1979 
Maîtrise en endocrinologie ......................................................................................................................1983 
Spécialiste de la médecine interne..........................................................................................................1986 
Doctorat en médecine interne .................................................................................................................1988 
Professeur de médecine interne, École de médecine, Université de Belgrade......................................1999 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Membre, équipe de direction, École de médecine, Université de Belgrade .................................2000–2002 
Directeur de la clinique de gastro-entérologie...............................................................................2001–2002 
Directeur assistant, Centre clinique de Serbie ..............................................................................2001–2002 
Ministre de la Santé de la République de Serbie ........................................................................depuis 2002 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre du Club international de gastro-chirurgie 
Membre de l’Association européenne de gastro-entérologie et d’endoscopie 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président, organe gouvernemental pour la prévention du VIH/sida 
Président, organe gouvernemental pour les droits de l’enfant 

État membre proposant le candidat 

Serbie-et-Monténégro 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Miroljub Labus, vice-premier ministre de la République de Serbie 
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... SILBERSCHMIDT...................Prénom(s) ...................Gaudenz ...................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........7 juillet 1966................................. 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand X X X 

Anglais X X X 

Français X X X 

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Doctorat en médecine .............................................................................................................................1991 
Diplôme de médecine tropicale et de santé publique .............................................................................1994 
Maîtrise en relations internationales .......................................................................................................1999 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Médecin, chirurgie et médecine interne ........................................................................................1992–1995 
Directeur exécutif, Société internationale des médecins pour l’environnement  
  (dont plusieurs mandats de consultant pour les gouvernements suisse et danois,  
  le Bureau régional de l’OMS pour l’Europe, le Siège de l’OMS  
  et la Commission économique des Nations Unies pour l’Europe)..............................................1998–2003 
Chef de la division Affaires internationales, Office fédéral suisse de la santé publique.............depuis 2003 
Vice-directeur, Office fédéral suisse de la santé publique ..........................................................depuis 2004 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Négociateur pour des organisations non gouvernementales, Protocole sur l’eau et la santé  
  et Charte de Londres sur les transports, l’environnement et la santé ........................................1998–1999 
Représentant non gouvernemental,  
  Comité européen de l’environnement et de la santé de l’OMS...................................................1998–1999 
Membre du Bureau, Groupe santé de l’OCDE .......................................................................................2003 
Délégué suisse à toutes les réunions pertinentes de l’OMS.......................................................depuis 2003 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président, ECO-forum européen,  
  ancienne coalition non gouvernementale « Un environnement pour l’Europe » ........................1998–1999 
Président, groupe de rédaction dans les négociations portant sur la révision du Règlement sanitaire 

international 

État membre proposant le candidat 

Suisse 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Thomas Zeltner, directeur, Office fédéral suisse de la santé publique 
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III. Comité Politiques et coordination du Programme spécial de recherche, 
de développement et de formation à la recherche en reproduction 
humaine 

Mandat 

14. Le Comité Politiques et coordination (PCC) est l’organe directeur du Programme spécial. 

1. Fonctions 

Le Mémorandum sur la Structure administrative du Programme spécial de recherche, de développement et 
de formation à la recherche en reproduction humaine définit les fonctions du PCC, dont le but est de 
coordonner les intérêts et les activités des parties coopérantes du Programme spécial, de la manière 
suivante : 

1.1 Étudier la préparation et l’exécution du Programme spécial et prendre les décisions à ce sujet. À 
cette fin, le Comité se tiendra informé de tous les aspects du développement du Programme spécial et 
examinera les rapports et recommandations qui lui sont soumis par le Comité permanent mentionné à 
la section 3 de ce Mémorandum (ci-après désigné par le nom de Comité permanent), par l’agent 
d’exécution et par le Groupe consultatif scientifique et technique mentionné à la section 4 dudit 
Mémorandum (ci-après désigné par le nom de STAG). 

1.2 Étudier et approuver le plan d’action et le budget préparés pour l’exercice suivant par l’agent 
d’exécution et soumis à l’examen du STAG et du Comité permanent. 

1.3 Étudier les propositions du Comité permanent et approuver les dispositions relatives au 
financement du Programme spécial. 

1.4 Étudier les propositions de plans d’action à long terme, ainsi que leurs incidences financières. 

1.5 Étudier les exposés financiers annuels présentés par l’agent d’exécution, ainsi que le rapport 
de vérification présenté par le commissaire aux comptes de l’agent d’exécution. 

1.6 Étudier les rapports périodiques faisant le point des progrès accomplis par le Programme 
spécial dans la réalisation de ses objectifs. 

1.7 Examiner et approuver le choix des membres du STAG opéré par l’agent d’exécution, en 
consultation avec le Comité permanent. 

1.8 Examiner toute autre question intéressant le Programme spécial qui peut lui être soumise par 
l’une quelconque des parties coopérantes. 

2. Composition 

Le PCC se compose de 32 membres choisis parmi les parties coopérantes selon les modalités suivantes : 

2.1 Principaux contributeurs financiers : 11 représentants de gouvernements des pays qui ont 
accordé au Programme spécial la plus large contribution financière pour l’exercice biennal précédent. 

2.2 Pays choisis par les comités régionaux de l’OMS : 14 représentants de gouvernements 
d’États membres élus par les comités régionaux de l’OMS pour un mandat de trois ans, en fonction 
de la répartition de la population et des besoins régionaux, et répartis comme suit : 

 
Afrique 4 
Amériques 2 
Asie du Sud-Est 3 
Europe 1 
Méditerranée orientale 1 
Pacifique occidental 3 
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Lors de ces élections, il est dûment tenu compte de l’appui technique et/ou financier accordé par les 
pays au Programme spécial, et de leur intérêt pour les questions de planification familiale, de 
recherche et de développement concernant la reproduction humaine et la régulation de la fécondité – 
cette appréciation se fondant sur les orientations des programmes adoptés au plan national. 

2.3 Autres parties coopérantes intéressées : deux membres élus par le PCC pour un mandat de 
trois ans et choisis parmi les autres parties coopérantes. 

2.4 Membres permanents : ceux qui assurent le coparrainage du Programme spécial, ainsi que la 
Fédération internationale pour le planning familial. 

Les membres du PCC qui appartiennent aux catégories définies en 2.2 et 2.3 peuvent être réélus. 

Membres siégeant actuellement au Comité Politiques et coordination 

15. Conformément au mandat du Comité Politiques et coordination (voir ci-dessus), le siège de la Région 
européenne deviendra vacant le 31 décembre 2005, à l’expiration du mandat de la Slovénie. En consé-
quence, les États membres sont invités à présenter des candidatures en vue d’une désignation ou d’une 
reconduction, par le Comité régional, d’un État membre pour une période de trois ans qui commencera le 
1er janvier 2006. 

16. La liste des membres actuels du Comité Politiques et coordination est présentée ci-après. 

Catégorie 1) Principaux contributeurs financiers de l’exercice biennal précédent, 2002–2003 

Allemagne Norvège 
Belgique Pays-Bas 
Canada Royaume-Uni 
Chine Suède 
Espagne Suisse 
Mexique  

 
Catégorie 2) Pays choisis par les comités régionaux de l’OMS 

Colombie Malaisie 
Comores Népal 
Congo République centrafricaine 
Côte d’Ivoire République démocratique populaire lao 
Équateur Slovénie 
Fidji Sri Lanka 
Jordanie Thaïlande 

 
Catégorie 3) Autres parties coopérantes intéressées 

Kazakhstan 
Soudan 

 
Membres permanents 

Banque mondiale   
FNUAP  Organismes coparrainants 
OMS   
PNUD   
 
Fédération internationale pour le planning familial 
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Candidatures 

17. Les candidatures suivantes ont été reçues par le Bureau régional au plus tard le 11 mars 2005 et les 
curriculum vitae correspondants, établis sur le formulaire type, figurent aux pages 30 à 35. 

Arménie (Pr Razmik Arshaluisovich Abramyan) 
Bulgarie (Dr Krasimir Gigov) 
Grèce (Dr Dimitris Loutradis) 
Ouzbékistan (Mme Klara Takhirovna Jadgarova) 
Roumanie (Dr Nicolaie Crisan) 
Serbie-et-Monténégro (Dr Tatjana Simic Motrenko) 

Tableau récapitulatif des mandats au Comité Politiques et coordination 

18. Le tableau 3 indique, de 1990 à 2005, les pays européens qui ont été désignés par le Comité régional 
pour siéger au Comité Politiques et coordination. 

Tableau 3. Composition du Comité Politiques et coordination, 1990–2005 

Pays 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Espagne XXX                
Ex-République  
  yougoslave de  
  Macédoine 

       

XXX XXX XXX

      

Ouzbékistan           XXX XXX XXX    
Slovénie              XXX XXX XXX
Turquie  XXX XXX XXX XXX XXX XXX          
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... ABRAMYAN............................Prénom(s) ...................Razmik Arshaluisovich................. 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........24 août 1943 ................................ 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais    

Français    

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Kandidat en sciences médicales ............................................................................................................1973 
Professeur assistant, département d’obstétrique et gynécologie, Institut médical d’État d’Erevan .......1991 
Docteur en sciences médicales .............................................................................................................1992 
Professeur, département d’obstétrique et gynécologie, Institut médical d’État d’Erevan ......................1992 
Correspondant, Académie nationale des sciences ................................................................................2000 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Docteur en chef, Maternité nationale ...........................................................................................1988–1990 
Directeur, département d’obstétrique et gynécologie, Institut médical d’État d’Erevan..............depuis 1990 
Directeur, Centre de périnatalogie, d’obstétrique et de gynécologie .........................................depuis 1993 
Chef obstétricien et gynécologue .................................................................................................1997–2005 
Conseiller en obstétrique auprès du ministre de la Santé ...........................................................2003–2005 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Directeur, projet de l’Agence de planning familial des Nations Unies en Arménie 
Coordinateur national, programmes PRIME II et Project NOVA de l’Agence des États-Unis pour le 

développement international 
Coordinateur national, programme de l’Agence japonaise pour la coopération internationale 
Coordinateur national, programme Maternité sans risque du Fonds des Nations Unies pour l’enfance 
Coopération avec diverses organisations internationales 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Président de l’Association arménienne des néonatologistes et des obstétriciens-gynécologues 
Membre de comités de diverses sociétés nationales 

État membre proposant le candidat 

Arménie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Norayr Davidyan, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... GIGOV ....................................Prénom(s) ...................Krasimir ........................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........25 juillet 1943............................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais    

Français X X X 

Russe X X X 
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Docteur en médecine, Université de médecine, Sofia ...........................................................................1969 
Doctorat en médecine ............................................................................................................................1985 
Professeur associé de médecine ............................................................................................................1989 
Études universitaires supérieures (postgraduées) dans le domaine  
  du droit international humanitaire applicable aux situations de conflits armés, Genève ......................1992 
Maîtrise de sciences dans le domaine de la gestion sanitaire, Université Assen Zlatarov, Burgas.......2002 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Directeur du département des soins de santé militaires, Académie militaire de médecine..........1991–1993 
Vice-directeur de l’Académie militaire de médecine .....................................................................1993–1997 
Directeur exécutif d’EXPOMED JSC, Sofia ..................................................................................2000–2002 
Directeur général de la Croix-Rouge bulgare................................................................................2002–2003 
Secrétaire général, ministère de la Santé ...................................................................................depuis 2003 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre actif de la New York Academy of Sciences ..................................................................depuis 1996 
Membre honoraire, Système national de médecine de catastrophe, États-Unis........................depuis 1998 
Membre de la Société internationale de médecine de catastrophe............................................depuis 1999 
Membre de la Société européenne de médecine d’urgence ......................................................depuis 1999 
Fédération internationale des Sociétés de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge 
Organisation du traité de l’Atlantique Nord 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Préside actuellement divers comités techniques au niveau national 
Directeur des relations internationales, Académie militaire de médecine 
Membre du Comité gouvernemental pour les catastrophes et les accidents 

État membre proposant le candidat 

Bulgarie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

M. Slavcho Bogoev, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... LOUTRADIS ...........................Prénom(s) ...................Dimitris ......................................... 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........29 octobre 1952 ........................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français    

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

École de médecine, Université d’Athènes...............................................................................................1978 
Doctorat (PhD) en médecine, École de médecine d’Athènes.................................................................1982 
Bourse dans le domaine de l’obstétrique et de la gynécologie,  
  École de médecine d’Harvard, États-Unis ............................................................................................1987 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Médecin résident, premier département d’obstétrique et de gynécologie,  
  Université d’Athènes....................................................................................................................1982–1985 
Directeur, division de la médecine de la reproduction, premier département d’obstétrique  
  et gynécologie, Université d’Athènes, Maternité Alexandra......................................................depuis 1987 
Professeur assistant, département d’obstétrique et gynécologie,  
  École de médecine d’Athènes.....................................................................................................1993–1998 
Récompense de l’Académie d’Athènes ..................................................................................................1996 
Professeur associé, département d’obstétrique et gynécologie,  
  École de médecine d’Athènes...................................................................................................depuis 1998 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre élu, Comité consultatif de la Société européenne de reproduction humaine  
  et d’embryologie ..........................................................................................................................2002–2006 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

État membre proposant le candidat 

Grèce 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Nikitas Kaklamanis, ministre de la Santé et de la Solidarité sociale 
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 
CURRICULUM VITAE 

 
Nom ...................... JADGAROVA..........................Prénom(s) ...................Klara Takhirovna.......................... 

Sexe....................... féminin ....................................Date de naissance........21 avril 1959 ................................ 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 

 Parler Lire Écrire 
Allemand    
Anglais X X X 
Français    
Russe X X X 

 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 
Études de premier cycle, Institut de pédiatrie médicale d’Asie centrale................................................1976–1982 
Études universitaires supérieures, Département d’obstétrique et de gynécologie,  
  2e Institut médical d’État de Tachkent .................................................................................................1990–1993 
Défense d’une thèse pour l’obtention du diplôme de Kandidat en sciences médicales ..................................1994 
Activités de recherche au Département d’obstétrique et de gynécologie,  
  Université de Georgetown, États-Unis.................................................................................................1995–1996 
Stage de recherche dans le domaine de la santé génésique, Hôpital Mount Sinai, New York (États-Unis) ...1999 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 
Chargée de cours associée, Département d’obstétrique et de gynécologie,  
  1er Institut médical d’État de Tachkent ................................................................................................1993–1998 
Directrice du Département des relations internationales, Institut de pédiatrie médicale de Tachkent ..2000–2001 
Chargée de cours associée, Département d’obstétrique et de gynécologie,  
  Institut de pédiatrie médicale de Tachkent ..........................................................................................2000–2002 
Vice-directrice, Direction de la santé maternelle et infantile, ministère de la Santé ..............................2002–2004 
Directrice, Direction de la santé maternelle et infantile, ministère de la Santé.................................... depuis 2004 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 
Coordinatrice, mise en place de projets dans le domaine de la santé maternelle et infantile soutenus par l’OMS, 

l’UNICEF, le FNUAP et l’USAID, et participation régulière à des réunions spécifiques de ces organisations 
Coordinatrice nationale pour le projet de l’OMS sur la « Promotion efficace des soins périnatals »... depuis 2002 
Participation active à la préparation du projet sur le « Renforcement de la santé des femmes  
  et des enfants » financé par la Banque asiatique de développement ............................................... depuis 2002 
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 
Modératrice et coprésidente, réunions organisées conjointement avec le Projet Hope et le FNUAP sur les soins 

génésiques 
Modératrice et coprésidente, réunions organisées conjointement avec l’OMS,  
  le FNUAP et l’UNICEF en vue de la mise en place du projet  
  sur la « Promotion efficace des soins périnatals en Ouzbékistan » ........................................................ depuis 2002 
Modératrice et coprésidente, groupe de travail sur la contraception sans risque  
  (Futures Group) ................................................................................................................................. depuis 2003 
État membre proposant le candidat 
Ouzbékistan 
Nom et qualité de la personne proposant le candidat 
Pr F.G. Nazirov, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... CRISAN ..................................Prénom(s) ...................Nicolaie ........................................ 

Sexe....................... masculin..................................Date de naissance........20 novembre 1941 ....................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand    

Anglais X X X 

Français X X X 

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Médecin ...................................................................................................................................................1965 
Spécialiste en obstétrique et gynécologie ..............................................................................................1971 
Médecin principal en obstétrique et gynécologie ....................................................................................1978 
Doctorat en médecine .............................................................................................................................1978 
Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Professeur assistant ...............................................................................................................................1973 
Chargé de cours ......................................................................................................................................1991 
Directeur, département d’obstétrique et de gynécologie .......................................................................1993 
Professeur ..............................................................................................................................................1994 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

Membre de la Société européenne de neurochimie 
Membre de la Société nationale d’obstétrique et de gynécologie 
Membre de la Société de ménopause 
Membre de la Société de gynécologie endocrine 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Comité national d’obstétrique et de gynécologie 

État membre proposant le candidat 

Roumanie 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Dr Mircea Cinteza, ministre de la Santé 
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CANDIDATURE AU COMITE POLITIQUES ET COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL 
DE RECHERCHE, DE DEVELOPPEMENT ET DE FORMATION A LA RECHERCHE EN 

REPRODUCTION HUMAINE 

CURRICULUM VITAE 
 
Nom ...................... MOTRENKO...........................Prénom(s) ...................Tatjana Simic ............................... 

Sexe....................... féminin ....................................Date de naissance........17 juillet 1960............................... 
 
Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat 
peut travailler 
 

 Parler Lire Écrire 

Allemand X X X 

Anglais X X X 

Français    

Russe    
 
Formation professionnelle : indiquer les diplômes professionnels les plus importants obtenus  
(au maximum 5) Année 

Faculté de médecine, Université de Belgrade .............................................................................1979–1985 
Spécialisation en gynécologie et obstétrique, Université de Belgrade ........................................1992–1996 
Maîtrise en reproduction humaine, Université de Belgrade ...................................................................1999 
Sous-spécialisation en stérilité et fertilité, Université de Belgrade ...............................................1999–2001 
Formation universitaire supérieure en périnatalogie, Association yougoslave de périnatalogie 

Carrière professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés 
(au maximum 5) Années (début et fin) 

Chef du Département de médecine générale et de soins de santé primaires, Budva ................1988–1992 
Chef du Département de santé féminine, Centre médical de Cetinje ....................................................1997 
Présidente, Conseil d’administration, Centre médical de Cetinje ..........................................................1998 
Secrétaire générale, formation universitaire supérieure en médecine périnatale,  
  Serbie-et-Monténégro ..........................................................................................................................2003 
Responsable de projet, Centre de technologies assistées de la reproduction...........................depuis 2004 
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales 

International Relief and Development, Inc., programme de santé génésique........................................2004 
Coordinatrice pour le Monténégro, projet Futuro Dona,  
  initiative de la Commission européenne Interreg III ..............................................................................2004 
Secrétaire générale, Congrès du Vingtième anniversaire « Le fœtus en tant que patient »,  
  Sveti Stefan ...........................................................................................................................................2005 
Membre, Comité scientifique, Société de médecine périnatale d’Europe du Sud-Est 

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le 
plan international 

Représentante du Monténégro, projet de santé génésique Futuro Dona, initiative de la Commission 
européenne Interreg III 

Représentante nationale, Société de médecine périnatale d’Europe du Sud-Est 

État membre proposant le candidat 

Serbie-et-Monténégro 

Nom et qualité de la personne proposant le candidat 

Pr Miodrag Pavličić, ministre de la Santé de la République de Monténégro 


