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Finanzielle und administrative Auswirkungen auf das
Sekretariat bei Annahme des Entwurfs der Resolution des
Regionalkomitees ,Forderung der 6ffentlichen Gesundheit

fur eine nachhaltige Entwicklung in der Européaischen

Region der WHO"

Resolution: Forderung der 6ffentlichen Gesundheit fur eine nachhaltige Entwicklung in der
Européischen Region der WHO

A. Verknipfung zum Programmhaushalt

1.  Kategorie(n), Resultat(e) und Output(s) im Programmhaushalt 2018-2019, zu
denen dieser Resolutionsentwurf im Falle seiner Annahme beitragen wirde.
Die wichtigsten Resultate und Outputs, zu denen dieser Resolutionsentwurf im Falle
seiner Annahme beitragen wirde, sind nachstehend aufgefihrt. Eine vollstandige
Kostenkalkulation der Resolution spiegelt jedoch den Querschnittscharakter der
Offentlichen Gesundheit wider und schlieRt die Beitrage samtlicher fachlichen
Bereiche der Arbeit des Regionalbiros fur Europa, angegeben als Anteil an ihren
Personalkosten, ein.
Kategorie(n):
4 — Gesundheitssysteme
Resultat(e):
4.1 — Alle Lander verfugen uber umfassende nationale Gesundheitskonzepte, -strategien
und -plane zur allméhlichen Verwirklichung einer allgemeinen Gesundheitsversorgung

4.2 — Konzepte sowie finanzielle und personelle Ressourcen zur Verbesserung des
Zugangs zu integrierten, burgernahen Gesundheitsangeboten vorhanden

Output(s):

4.1.1 — Verbesserte Kapazitaten bei der Politiksteuerung in den Léndern fir die
Ausarbeitung,  Umsetzung  und  Uberprifung  umfassender  nationaler
Gesundheitskonzepte, -strategien und -plane (einschlieRlich ressortubergreifender
MaRnahmen, eines Ansatzes fur ,,Gesundheit in allen Politikbereichen* und
Handlungskonzepten fiir mehr Chancengleichheit)

4.1.2 - \Verbesserte nationale Strategien der Gesundheitsfinanzierung zur
allméhlichen Verwirklichung einer allgemeinen Gesundheitsversorgung
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4.2.1 — Systeme fir eine chancengleiche, integrierte, biirgernahe Leistungserbringung
in den L&ndern vorhanden und gestarkte Ansdatze zum Schutz der 6ffentlichen
Gesundheit eingefihrt

422 - Auf die Verwirklichung einer allgemeinen Gesundheitsversorgung
ausgerichtete Personalstrategien fir das Gesundheitswesen in den Landern umgesetzt

2.  Geschatzter Zeitrahmen fir die vollstandige Umsetzung der Resolution (in
Jahren oder Monaten):
5 Jahre (bis 2023, zeitgleich mit dem Ende des Zyklus des GPW 13).

B. Konsequenzen aus der Umsetzung der Resolution fur das Sekretariat in
finanzieller und personeller Hinsicht

1.  Gesamtetat flir die Umsetzung der Resolution (in Mio. US-$):
13 Mio. US-$.

2 a) Im Programmbhaushalt 2018-2019 bereits veranschlagter Anteil des geschéatzten
Etats (in Mio. US-$):
4,1 Mio. US-$.

2b) Im Programmhaushalt 2018-2019 nicht veranschlagter Anteil des geschéatzten
Etats (in Mio. US-$):
0 US-$.

3. Geschatzter im Programmhaushalt 2020-2021 zu veranschlagender Betrag
(in Mio. US-$):
4,3 Mio. US-$.

4.  Geschatzter in kunftigen Programmhaushalten zu veranschlagender Betrag
(in Mio. US-$):
4,6 Mio. US-$.

5. Zur Umsetzung der Resolution verfligbare Mittel im aktuellen

Haushaltszeitraum (in Mio. US-$):

—  Zur Finanzierung der Resolution verfugbare Mittel im aktuellen
Haushaltszeitraum:
3,6 Mio. US-$.

- Verbleibende Finanzierungslicke im aktuellen Haushaltszeitraum:
0,5 Mio. US-$.

- Geschatzte Mittel (erwartet, aber noch nicht verflgbar), die zur
SchlieBung der Finanzierungslicke im aktuellen Haushaltszeitraum
erforderlich wéaren:

0 US-$.
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Tabelle: Aufschlisselung des geschatzten Etats (in Mio. US-$)

Zweijahreszeitraum Kosten Insgesamt
2018-2019: Anteil des Etats, der im | Mitarbeiter 1,7
Programmhaushalt 2018-2019 veranschlagt | Aktivitaten 2,4
ist Insgesamt 41
2018-2019: Zusétzlicher Etat, der im | Mitarbeiter 0,0
Programmhaushalt 2018-2019 noch nicht | Aktivitaten 0,0
veranschlagt ist Insgesamt 0,0

Mitarbeiter 1,7
2020-2021: Zu veranschlagender Etat Aktivitaten 2,6

Insgesamt 43
o . Mitarbeiter 1,7
Kinftige Haushaltszeitraume: Zu Aktivitaten 2.9
veranschlagender Etat

Insgesamt 4,6




