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. Conseil exécutif
Fonctions du Conseil exécutif
1. L’article 28 de la Constitution de I’OMS définit les fonctions du Conseil exécutif de la maniére

suivante :

a) appliquer les décisions et les directives de 1’ Assemblée de la santé ;
b)  agir comme organe exécutif de I’ Assemblée de la santé ;

c) exercer toute autre fonction a lui confiée par I’ Assemblée de la santé ;

d)  donner des consultations a 1’Assemblée de la santé sur les questions qui lui seraient soumises par
cet organisme et sur celles qui seraient déférées a 1’Organisation par des conventions, des accords
et des réglements ;

e) de sa propre initiative, soumettre a I’ Assemblée de la santé des consultations ou des propositions ;
f) préparer les ordres du jour des sessions de I’ Assemblée de la santé ;

g) soumettre a I’Assemblée de la santé, pour examen et approbation, un programme général de travail
s’étendant sur une période déterminée ;

h)  étudier toutes questions relevant de sa compétence ;

1) dans le cadre des fonctions et des ressources financieres de 1’Organisation, prendre toute mesure
d’urgence dans le cas d’événements exigeant une action immédiate. Il peut en particulier autoriser
le directeur général a prendre les moyens nécessaires pour combattre les épidémies, participer a la
mise en ceuvre des secours sanitaires a porter aux victimes d’une calamité et entreprendre telles
études ou recherches sur I’urgence desquelles son attention aura été attirée par un Etat quelconque
ou par le directeur général.

Pour de plus amples informations sur le réglement intérieur du Conseil, veuillez consulter les Documents
fondamentaux (OMS, Geneve, 2003), également disponibles sur Internet a 1’adresse suivante :
http://whqlibdoc.who.int/publications/2003/9242650447.pdf.

Membres de la Région européenne siégeant actuellement au Conseil exécutif

2. La Région détient huit siéges qui, a partir de mai 2006, seront occupés par des personnes désignées
par I’Azerbaidjan, le Danemark, la Lettonie, le Luxembourg, le Portugal, la Roumanie, la Slovénie et la
Turquie. Deux siéges deviendront vacants en mai 2007, en raison de I’expiration du mandat des membres
désignés par le Luxembourg et la Roumanie.

Candidatures

3. Dans sa lettre du 9 janvier 2006, le directeur régional a demandé aux Etats membres de lui faire
savoir s’ils souhaitent présenter des candidatures en vue de 1’élection qui aura lieu lors de la Soixantiéme
Assemblée mondiale de la santé en mai 2007 (WHAG60).

4. Il convient de rappeler que le Comité régional a adopté, lors de sa cinquante-troisiéme session, la
résolution EUR/RC53/R1 relative a la composition du Conseil exécutif.
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5. Les candidatures suivantes ont €té regues par le Bureau régional au plus tard le 10 mars 2006 et les
curriculum vitae correspondants, établis sur le formulaire type, figurent aux pages 5 a 11.

Arménie (Pr Ara Sayenovich Babloyan)

Autriche (Dr Hubert Hrabcik)

Croatie (Pr Marija Strnad)

Kirghizistan (Dr Ainura Sultanovna Ibraimova)
Ouzbékistan (Dr Asamiddin Iskhakovich Kamilov)
République de Moldova (Dr Ion Ababii)
Royaume-Uni (Sir Liam Joseph Donaldson)

Tableau récapitulatif des mandats

6. Le tableau 1 indique quels pays de la Région européenne ont désigné des membres du Conseil
exécutif au cours de la période allant de 1984 a 2009.



Tableau 1. Conseil exécutif — Tableau récapitulatif des mandats?

WHA |WHA |WHA |WHA [WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA|WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA|WHA |WHA |WHA |WHA
Pays 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60 61 62
1984 (1985|1986 |1987|1988|1989|1990(1991|1992|1993|1994|1995|1996|1997 1998|1999 (2000|2001 |2002|2003|2004|2005|2006|2007 |2008|2009
Albanie VU A AN [N SO SR S N A ——— N [PV S SNSRI S SN S S R
Allemagne XXX [ XXX | XXX XXX [ XXX | XXX
Andorre -|-|l-1l-1-1l-1-1-1-1- |Etatmembreen1997 | | | [ | | [ | | | |
Arménie - | = | = | = | - |Etatmembre en 1992 |
Autriche | | | | | XX xex ]| of o e
Azerbaidjan - | -]l -1-1|- |Etatmembreen1992 | | | | | | | | | | XXX XXX | XXX |
BélarusP
Belgique XXKXKKIRXX ) o %099 P99 D.%.%S IS I I N R T—
Bosnie-Herzégovine | — - - - — | Etat membre en 1992 |
Bulgarie XXX XXKIXKX XXX 1 5 A I S AN A M A N
Chypre® XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX
Croatie - |- |- - | - |Etatmembreen1992 | | XXKUXKKKIXXX | oo o .
Danemark S I N S A R 0%, P.%,%$,9,%. S I I N N A I N N N XXX | XXX | XXX
Espagne XXX XXX XXX | XXX | XXX [ XXX | XXX
Estonie - -] =1=-1-1~ |Etatmembreen1993| | | | | [ | | b . | 1 | |
Ex-République .
yougoslave de - - - - - — | Etat membre en 1993
MaCédOine T O S U S SOV S [PV S SNSRI S SN S S R
Fédération XXX | XXX XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX
de Russie 9
Finlande SRR A I U AN R S N N XXX | XXX | XXX RN AN IR R A I A R E—
France XXX [ XXX XXX XXX | XXX [ XXX XXX | XXX XXX XXX | XXX XXX XXX XXX | XXXIXXX XXX | ]
Géorgie - | -.| = | =] - |Etatmembreen1992| | R SR (N (N A I A N ISV S (N N A
Grece XXX | XXX | XXX
Hongrie XRKUIXKX XXX} b e e e
Irlande XXX | XXX | XXX
Islande XXKAXKKIRXXX | | S I A P (N A IS I S R XXX XXX XXX ]
Isral L ] XXX XXX XXX | R I AN AN IS N N N S—
Italie XXX KRX XXX AXKKIXRX XXX )
Kazakhstan - | - | -] -] - |Etatmembreen1992| | | | | XXX IRXX XXX ]
Kirghizistan - - - - — | Etat membre en 1992
Lettonie - | - | - | - |Etatmembreen1991| | | | | | | A I XXX | XXX | XXX
Lituanie - - - — | Etat membre en 1991 XXX | XXX | XXX

¢ obed

2/960d/dN3



WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA |WHA|WHA |WHA |WHA |WHA
Pays 37 | 38 | 39 | 40 | 41 | 42 | 43 | 44 | 45 | 46 | 47 | 48 | 49 50 | 51 | 52 53 54 | 55 56 57 | 58 | 59 60 61 62
198411985|1986|1987|1988|1989|1990|1991(1992(1993(1994|1995|1996|1997 1998|1999 2000 (2001 | 2002|2003 {2004 2005|2006 | 2007 | 2008 | 2009
Luxembourg SV AN I SR NV RN AN A SO NN S A NN N NN R N S S XXX XXX XXX
Malte XXX XXXAXXK ), e b e e
Monaco | (| 0 0 0L SRR I S RN AN (R NN NN D
Norvege |\ | ..\ ¢ XRXIXXKIKXX | L o
Quzbékistan - - - - — | Etat membre en 1992
Pays-Bas A R S N AU A A SRR A P R XXX XXK XX
Pologne XXX | XXX [ XXX ] XXX | XXX | XXX
Portugal XRXUXXKIKRKX | XXX XXX | XXX |
R;gﬁg%%?’a - - - - — | Etat membre en 1992
République tcheque | — | - | — | — | — | — |Etatmembreen1993| | | [ | | | | | | XXX XXX XXX ]
Roumanie ] XXX XXX | XXX
Royaume-Uni XXX XXX XXX XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX XXX XXX XXX ... XXX XXX XXX ]
Saint-Marin
Serbie-et- - -] === 1=1=1=1|1=1=1=1 =1 = |Etatmembre en 2000
Monténégro
Slovaquie - |- |=1-|-1|~ |Etatmembreen1993| | | | | | | . | ¢\ | | ] .
Slovénie - | -] -1-]- [Etatmembreent992| | | [ | ] XXX | XXX | XXX
Suéde XXX | XXX | XXX XXX | XXX | XXX
Susse 1 ol Lo XXX N XXK XXX
Tadijikistan - | -— | = | = | - | Etat membre en 1992
Turkmenistan - l.-.= | = | - |Etatmembreen 1992 | | U W [ RO (N I A (NN Y AN AN A N -
Tuquie 0 0 b XRXIRRKXXK | b o XXX | XXX | XXX
UkraineP

& Conformément a larticle 105 du réglement intérieur de ’Assemblée mondiale de la santé, « Le mandat de chaque Membre habilité & désigner une personne devant faire partie du Conseil
commence immeédiatement apres la cléture de la session de ’Assemblée de la santé au cours de laquelle ce Membre est élu, et prend fin immédiatement apres la cl6ture de la session de
’Assemblée de la santé au cours de laquelle ce Membre est remplacé ». Dans le présent tableau, cependant, chaque mandat est censé commencer a la session de janvier du Conseil
(environ six mois aprés le début du mandat de I'Etat membre) pour I'année en cause et est donc censé finir aprés la cléture de la session de I'’Assemblée de la santé pour I'année en cause.
Etat membre non actif jusqu’en 1992.

C Réaffecté du Bureau régional de 'OMS pour la Méditerranée orientale au Bureau régional de 'Europe conformément & la résolution WHA56.16 (mai 2003).
Mandat de I'ex-URSS repris par la Fédération de Russie.

¢ obed
1/960¥/dN3
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X
Francais X X X
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Université médicale d’Etat d’ErEVAN.............co.cueueueueeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eeeen 1965-1971
Docteur en sciences MEdiCales, PrOfESSEU ..........uviei i e e e e e e e ree e e 1988
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
MINiStre de 1@ SANTE ... ..ottt et e e e enee e enee e enees 1991-1997
Directeur général du Centre médical Arabkir,

Institut de santé des enfants et des adolescents ..o depuis 1997

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales
Membre du Comité permanent du Comité régional de 'OMS pour 'Europe ........ccccccevciveeeennns 2002-2005

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le
plan international

Président de I’Association arménienne des chirurgiens et anesthésistes pédiatriques
Chef spécialiste de la santé des enfants et des adolescents, ministére de la Santé

Etat membre proposant le candidat
Arménie
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr Norayr Davidyan, ministre de la Santé
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF
CURRICULUM VITAE
[I\o] 1 o I HRABCIK......cceiiiiieeeeiee, Prénom(s) .......ccveeeeee. Hubert ...
SEXE..iiiteeiieeeiinns MasCUlin........cccoeeeeviiiiiiieeeeeeee, Date de naissance........ 1 octobre 1947 ......oeeevvvvveieeee,

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand X X X
Anglais X X X
Francais X X
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Doctorat en médecing, UNIVErSite A VIENNE ...........oiiiiiiieiee et e e e e e e e e e et ae e e e e eaareeeeeeeannes 1973
Formation de praticien et de spécialiste ORL, suivie d’'un

emploi en qualité de médecin prinCipal (ODEIAIZL)..........ciiiiiiiiiiie et 1973-1982
Médecin spécialiste ORL du SECIeUr PriVe ...........coocviiiiriiiienrineeeeee e . 1982-1997
Examen spécialisé en médecine militaire du ministere fédéral de la DEfenSe. ...........coocvveiii e 1983
Formation a la gestion pour [€S Cadres MEAICAUX.........ii ittt ee et ee st e e st e e saee e e bt e e sbeeesneeeenseeanneeesneeannes 1994
Formation a la médecine Iégale et inscription au registre des médecins |égistes agréés............ccoovniiniininiiiicnicicecinne 1998
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Président de la section fédérale responsable des médecins stagiaires,

membre du conseil et vice-président de la Chambre des médecins de Vienne............cccccoevveeivieeennnne 1977-1982/1989-1997
Médecin principal des hdpitaux de Vienne et médecin principal

au Département municipal 17 de la Ville de VIENNE ...........cocuiiiiiiiii e s 1985-1988
Directeur des services médicaux et chef du département des soins de santé, ministere fédéral

de la Défense, ainsi que commandant de I'Ecole de médecine militaire autriChiENNE ........ooveveeveeeeeceeeeeeeeeeeeeeenn 1988-1997

Président, Association autrichienne pour la médecine de catastrophe et la médecine militaire . . 1990-1997
Chef de cabinet et conseiller pour la politique de santé, Secrétariat d’Etat a la santé................ .2000-2002
Directeur général de la santé publique et médecin conseiller technique.............ccooiiiiiiiiiii e depuis 2002

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

A plusieurs reprises, chef de la délégation autrichienne & 'Assemblée mondiale de la santé et au Comité régional de 'OMS pour
I'Europe

Chargé notamment, en qualité de directeur général de la santé publique, de représenter I'Autriche au cours des discussions
relatives aux questions de santé dans le cadre de I'Union européenne (EU) et dans un cadre international plus large

Direction du point de contact permanent de I'Autriche dans le cadre du Systeme d’alerte rapide de 'UE pour les armes
biologiques, chimiques et nucléaires

Chef de la délégation autrichienne lors des négociations bilatérales sur les accords et les plans de travail en matiere de santé

Vice-président du Comité international de la médecine militaire ... 1996-1997
Membre du Conseil supréme de la santé
L=t a0 o (= Yo (U O = O USSR PRSIt depuis 2000

Membre du Comité de sécurité sanitaire de lUE
Membre du Comité de haut niveau sur la santé de 'UE

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le plan international

Vaste expérience des questions de politique de santé au niveau gouvernemental et des questions de politique professionnelle
dans le cadre de I'Association médicale autrichienne, ainsi qu’en qualité de président et de directeur de nombreux organes,
comités et conférences au niveau national, en particulier en tant que président du conseil d’administration de I'Institut fédéral
autrichien de la santé et vice-président du conseil d’administration du Fonds pour une Autriche en bonne santé

Nombreuses années de service en tant que conseiller auprés de la commission parlementaire chargée des plaintes en rapport
avec des questions médicales dans le domaine militaire

Instigateur et coordinateur de nombreuses activités d’aide médicale humanitaire & I'étranger, en particulier dans les Etats qui ont
succédé a I'ex-Union soviétique

Président du Conseil consultatif de santé mentale

Président du conseil d’administration de ’Agence fédérale pour la sécurité des soins de santé

Membre du Comité d’Etat de coordination pour la gestion des catastrophes et des crises

Etat membre proposant le candidat

Autriche

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Mme Maria Rauch-Kallat, ministre fédérale de la Santé et de la Femme
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand X
Anglais X X X
Frangais
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
IMIEAECIN .. 1966
Maitrise en santé publique, Université John Hopkins, Etats UNis .........ccccccovviiiiii e 1975
SPECIAliSAtION BN NYGIENE.......eeii i e e e e e et e e s sna e e e e e ntae e e s s sraeeeeennneeeaeean 1976
Cours d’épidémiologie, British Medical Council, Royaume-Uni...........cccccoiiiiiiiiiiii e 1978
Doctorat, Faculté de médecine, Université de Zagreb...........cooueeiiiiiiiie e 1991
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Chef du département de médecine sociale, Institut national croate de santé publique ............... 1977-1990
Membre de I’Académie croate des sciences meédicales ..........cccooiuieiiiiiiiiiii i, depuis 1997
Directrice, Institut national croate de santé publiQUe ...........ccoeei i 2001
Directrice adjointe, Institut national croate de santé publique...............cccooiiiii depuis 2003
Professeur a I'Ecole de santé publique, Faculté de médecine, Université de Zagreb ............... depuis 2004

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Agence internationale de recherche sur le cancer, Lyon, France
National Cancer Institute, Etats-Unis
Homologue nationale pour la santé des femmes dans le cadre de I'’Accord

de collaboration biennale avec le Bureau régional de 'OMS pour 'Europe.........c..ccccvveeernnnneen. 2002-2003
Correspondante nationale de 'OMS pour I'intégration de la dimension de I'égalité des chances entre les
sexes et la santé des femmes

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Présidente du Groupe de travail sur la santé publique,
Projet du systéme de santé de la Banque mondiale, Croatie...........cccocoveiiiniiiici e 2002-2003
Membre du Comité permanent du Comité régional de 'EUrope..........cccceveeviiieieiniiieee i 2002-2005

Etat membre proposant le candidat
Croatie
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr Neven Ljubici¢, ministre de la Santé
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF
CURRICULUM VITAE
[I\o] 1 o I IBRAIMOVA.......ccoiveeeieeeens Prénom(s) ....cccceevveennn. Ainura Sultanovna............ccc.........
SEXE..eiivrirerrrreranannns fEMININ oo Date de naissance........ 19 mMai 1957 ...,

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Université de médecine de PEtat du KirghiZiStan ............ccoooveeieeeeeeeeeeeeeee e 1980
Etudes universitaires supérieures, Centre pansoviétique de cardiologie,

Académie des sciences médicales, URSS ; Kandidat en sciences médicale ...........ccoooevveeeviveenn... 1985
Cours d’économie sanitaire, Centre d’économie sanitaire, Royaume-Uni .............cccccceveeeiiieeciiciiinneeens 1996
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Premiére directrice générale adjointe, Caisse statutaire d’assurance-maladie..............ccccceeen. 1997-2000
Vice-ministre de la Santé et directrice, Direction de coordination

et de mise en 0UVIE (GUKV) ... ..o e e 2000-2001
Vice-ministre de la Santé et directrice, Caisse statutaire d’assurance-maladie.......................... depuis 2001

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Rapporteuse, cinquante-troisieme session du Comité régional de 'OMS pour I'Europe
Membre du Groupe de prospection régional pour la recherche de candidats
au poste de directeur régional de 'OMS pour 'Europe
Conseillere temporaire, OMS ... ..ottt et e e e ee e e s eeeeseeeesneeeesnneaeneeen depuis 2000

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Etat membre proposant le candidat

Kirghizistan

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr Shailoobek Nyiazovich Nyiazov, ministre de la Santé



EUR/RC56/7
page 9

CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus
(au maximum 5) Année

Docteur en MEAECINE, PrOFESSEUN ..........ueiiiiii et e e e e e e e e e e e e e e e eaaaaeeas 1990

Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)

Professeur, faculté des maladies transmissibles, Premier Institut médical d’Etat de Tachkent... 1995-2001
Vice-ministre de 12 SANLE ... depuis 2001

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Coordination de projets sur la santé maternelle et infantile et la protection de la
santé génésique avec 'OMS, le Fonds des Nations Unies pour I'enfance (UNICEF),
le Fonds des Nations Unies pour la population (FNUAP) et la Banque KfW ;

participation a la coordination de projets d’investissement ............cccocoiiiiiii depuis 2001
Coordinateur du projet de la Banque asiatique de développement sur le développement

de la santé maternelle et infantile (40 millions de dollars des Etats-Unis) .............ccccocvuee... depuis 2002
Coordinateur du projet d’association pour le développement international Santé 2

(IO o111 o] T3 [= e (o] =T ) OSSR depuis 2004
Coordinateur du programme national de supplémentation de la farine

de l'Alliance mondiale pour améliorer la NULFLION ..........ceiiiiiiiiiii e depuis 2004

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Conférences et réunion de 'OMS, du Fonds des Nations Unies pour I'enfance (UNICEF), FNUAP et de la
Banque KfW en Ouzbékistan
Président de conférences

Etat membre proposant le candidat
Ouzbékistan
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Professeur Feruz Nazirov, ministre de la Santé
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF
CURRICULUM VITAE
[I\o] 1 o I ABABII ... Prénom(s) ....cccceevveenn. ON (o
SEXE..oiieieeeeeeeainn, MAasCUliN.........ccoeeeeeiiiiiieeeeeeee, Date de naissance........ 11 février 1944 .............covvvvvvnnnneee.

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais
Frangais X X X
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
1= [T o o O UPOPRR TP 1966
Dipldme d’études universitaires supérieures, Institut de recherche

en oto-rhino-laryngologie (ORL), MOSCOU .........ciiiiiiiiieeeiiiie ettt e e ee e e e e e enraee e s snneeeeennees 1972
Doctorat, médecine oto-rhino-laryngologique, Académie des sciences médicales, Moscou................. 1986
Professeur d’ORL, Université de médecine et de pharmaceutique de I'Etat..............ccocoocercrreccncnnne. 1989
Académicien, Académie des sciences de la République de Moldova............cccoeiiieiiiiiienniieee e 2000
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Chargé de cours au département d’'ORL, Université de médecine

et de pharmaceutiqUe de MELat..............c.ovovoeeeeeeeeeeeeeee e 1985-1988
Directeur du département d’ORL, Université de médecine et de pharmaceutique de I'Etat......... 1988-2005
Vice-recteur, Université de médecine et de pharmaceutique de 'Etat.............cccooooveveveeeveeevennn... 1989-1994
Recteur, Université de médecine et de pharmaceutique de Etat..............c.cccooeeeeeeeeeen 1994-2005
Ministre de la Santé et de la Protection SOCIiale .............cceiiiieiiee e depuis 2005

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Académicien, Académie mondiale de médecine Albert Schweitzer, Pologne

Membre de divers comités gouvernementaux bilatéraux

Collaboration étroite avec 'OMS, le Fonds des Nations Unies pour I'enfance, le Programme des Nations
Unies pour le développement, le Fonds des Nations Unies pour la population, la Banque mondiale, le
Fonds mondial de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme, 'Agence des Etats-Unis pour le
développement international, I’American International Heath Alliance, la Fondation Soros.

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président du Sénat de I'Université de médecine et de pharmaceutique de I'Etat
Membre de la Commission d’Etat pour I'élaboration de la politique étrangere
Président du Conseil administratif de I'Ecole de santé publique

Etat membre proposant le candidat
République de Moldova
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

M. Andrei Stratan, vice-premier ministre, ministre des Affaires étrangéres et de l'intégration européenne
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CANDIDATURE AU CONSEIL EXECUTIF

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais X
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
MB ChB (licence de médecine et de chirurgie), Université de Bristol ............ccccceeviiiiiiiiiicieee e 1972
MSc (anatomie), Université de Birmingham............ooooiiiiiii oo 1976
Fellow du Royal College of Surgeons, EAIMDOUIG.............ccovvovreeeeeeeeeeeeeeeeee oo 1976
Doctorat en médecine, Université de LEICESTION .........covvveiiieiieeeee e 1982
Membre de la Faculté de médecine de santé publique, Royal College of Physicians ..............ccc......... 1982
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Professeur d’épidémiologie appliquée, Université de Newcastle-upon-Tyne..........cccccceeeiieennn. depuis 1989
Directeur général régional et directeur régional de la santé publique,

Administration régionale de la santé (Northern et Yorkshire) .......cccccocveeeiiiiiiiniii s 1994-1996
Directeur régional et directeur de la santé publique,

Service national de santé (NHS) (Northern et Yorkshire) ........ccooooeuieeeiiiciii e, 1996-1998
Directeur général de la santé pour I'’Angleterre et conseiller médical

aupres du gouvernement, ministére de la Santé ... depuis 1998

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Mission a Montserrat a des fins d’évaluation de la situation sanitaire et des services de santé............ 1997
Membre du Commonwealth Fund Nuffield Trust Collaboration on Quality of Healthcare........... depuis 1999
Membre du Conseil eX@cutif de FOMS ... ... 2001-2004

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Présidence de I'Alliance mondiale pour la sécurité des patients
Membre du Groupe de haut niveau sur la sécurité des patients de I’'Union européenne

Etat membre proposant le candidat
Royaume-Uni
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

M. Nick Boyd, directeur des affaires internationales, ministére de la Santé
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II. Comité permanent du Comité régional
Fonctions du CPCR
7. L’article 14.2.10 du reglement intérieur du Comité régional définit les fonctions du CPCR de la

maniére suivante :

a) agir pour le compte du Comité régional, le représenter et s’assurer que ses décisions et politiques
sont effectivement appliquées ;

b)  conseiller le Comité régional sur les questions que lui soumet cet organe et conseiller, au besoin, le
directeur régional entre les sessions du Comité régional ;

c) soumettre, de sa propre initiative, des avis ou des propositions au Comité régional et au directeur
régional ;
d)  proposer des questions a inscrire a 1’ordre du jour des réunions du Comité régional ;

e) soumettre au Comité régional, pour examen et approbation, la composante régionale du Programme
général de travail de ’OMS ;

f) remplir toute autre fonction qui lui est assignée par le Comité régional ;

g)  faire rapport au Comité régional sur ses travaux.

Pour de plus amples informations sur le CPCR, veuillez consulter les réglements intérieurs respectifs du
Comité régional de I’Europe et du Comité permanent du Comité régional de 1’Europe (Bureau régional de
I’OMS pour I’Europe, Copenhague, 2001), également disponibles sur Internet a I’adresse suivante :
http://www.euro.who.int/Document/rcpolicy/frescreproc2001.pdf.

Membres siégeant actuellement au Comité permanent

8. En adoptant I’article 14.2.1 de son réglement intérieur, le Comité régional a convenu que, lorsqu’il
¢lirait les membres du Comité permanent du Comité régional, il tiendrait compte de la nécessité d’une
répartition géographique équitable, d’une bonne représentation des intéréts de la Région, du fait que tous
les Etats membres de la Région devraient a terme avoir la possibilité de participer aux travaux du Comité
permanent et d’autres considérations propres a maximiser 1’efficacité des travaux du Comité permanent.

9. Le mandat des membres désignés par 1’Autriche, le Danemark et 1’Ouzbékistan expirera a la
cinquante-sixiéme session du Comité régional. Celui-ci aura donc a élire trois nouveaux membres du

CPCR, chacun pour un mandat de trois ans (de septembre 2006 a septembre 2009).

10. Le mandat des six autres membres arrivera a expiration aux dates indiquées ci-apres :

Estonie (Mme Triin Habicht) membre jusqu’en septembre 2007
Hongrie (Dr Mihaly Kokény) membre jusqu’en septembre 2007
Italie (Dr Francesco Cicogna) membre jusqu’en septembre 2008
Pays-Bas (Mme Annemiek van Bolhuis) membre jusqu’en septembre 2008
Royaume-Uni (Dr David Harper) membre jusqu’en septembre 2007
Serbie-et-Monténégro (Pr Tomica Milosavljevic) membre jusqu’en septembre 2008

11. 1l convient également de rappeler que le vice-président exécutif de la cinquante-sixiéme session du
Comité régional sera, de droit, président du CPCR de septembre 2006 a septembre 2007.
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Candidatures

12.  Les candidatures suivantes ont été recues par le Bureau régional au plus tard le 10 mars 2006 et les
curriculum vitae correspondants, établis sur le formulaire type, figurent aux pages 19 a 26.

Albanie (Dr Maksim Cikuli)

Ex-République yougoslave de Macédoine (Pr Vladimir Dimov)
Fédération de Russie (M. Oleg Petrovich Chestnov)

France (Dr Alain Lefebvre)

Géorgie (Pr Nikoloz Pruidze)

Kirghizistan (Dr Shailoobek Nyiazovich Nyiazov)

Norvege (Dr Bjorn-Inge Larsen)

Suisse (Dr Gaudenz Silberschmidt)
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13. Le tableau 2 indique quels sont les pays qui ont désigné des membres du CPCR depuis 1997.

Tableau 2. Comité permanent du Comité régional (CPCR) — Tableau récapitulatif des mandats?

Pays

1997

1998

1999

2000

2001

2002

2003

2004

2005

2006

2007

2008

Albanie

Allemagne

XXX

Andorre

Arménie

XXX

XXX

XXX

XXX

Autriche

XXX

XXX

XXX

XXX

Azerbaidjan

Bélarus

Belgique

XXX

XXX

XXX

XXX

Bosnie-Herzégovine

XXX

XXX

XXX

Bulgarie

XXX

Chypre”

Croatie

XXX

XXX

XXX

XXX

Danemark

XXX

XXX

XXX

XXX

Espagne

XXX

XXX

XXX

XXX

Estonie

XXX

XXX

XXX

XXX

Ex-République
yougoslave de
Macédoine

Fédération de
Russie

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

Finlande

XXX

XXX

XXX

XXX

France

Géorgie

Gréce

XXX

XXX

XXX

XXX

Hongrie

XXX

XXX

XXX

XXX

Irlande

XXX

XXX

XXX

XXX

Islande

XXX

XXX

XXX

XXX

Israél

XXX

XXX

XXX

Italie

XXX

XXX

XXX

XXX

Kazakhstan

XXX

XXX

Kirghizistan

Lettonie

XXX

XXX

XXX

XXX

Lituanie

XXX

Luxembourg

XXX

XXX

XXX

XXX

Malte

Monaco

Norvege

XXX

Ouzbékistan

XXX

XXX

XXX

XXX

Pays-Bas

XXX

XXX

XXX

XXX

Pologne

XXX

XXX

XXX

XXX

Portugal

XXX

XXX

République de Moldova

XXX

XXX

XXX

XXX

République tchéque

XXX

XXX

XXX

XXX

Roumanie

XXX

XXX

XXX

XXX

Royaume-Uni

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

XXX

Saint-Marin

Serbie-et-Monténégro

XXX

XXX

XXX

XXX

Slovaquie

Slovénie

XXX

XXX

XXX

XXX

Suéde

Suisse

Tadjikistan

XXX

XXX

XXX

XXX

Turkménistan

Turquie

XXX

XXX

XXX

XXX

Ukraine

de I'année pendant laquelle le membre est élu et se terminer lors du Comité régional de I'année indiquée.

résolution WHA56.16 (mai 2003).

Dans le présent tableau, chague mandat d’'un membre du CPCR est réputé commencer lors de la session du Comité régional

Réaffecté du Bureau régional de 'OMS pour la Méditerranée orientale au Bureau régional de 'Europe conformément a la
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Bureau du CPCR

Président
(membre de droit en tant que
vice-président exécutif du Comité régional)

Vice-président

1994-1995
71 995-1 9é6
71 996-1 9557
71 99?-1 9558
1998 1999

2000 2001

2003 2004

2005-2006

Dr Niall Tierney, Irlande

Pr Jean-Frangois Girard, France

Dr Marta di Gennaro, ltalie

Pr Vilius J. Grabauskas, Lituanie

Dr Danielle Hansen-Koenig, Luxembourg

1999 2000

Dr Jeremy M. Metters, Royaume-Uni

Pr Ayse Akin, Turquie

2001 2002

Dr James Kiely, Irlande

2002-2003

Dr Jarkko Eskola, Finlande

Dr Bozidar Volj¢, Slovénie

2004 2005

Dr Godfried Thiers, Belgique

Dr Jens Kristian Gatrik, Danemark

Dr Anthony Vassallo, Malte
Dr Mikhail N. Saveliev, Fédération de Russie
Pr Vilius J. Grabauskas, Lituanie

Dr Jeremy M. Metters, Royaume-Uni

Dr Jeremy M Metters Royaume Um
Pr Ayse Ak|n Turqule
Pr Frantrsek Kolbel Republlque tcheque

Dr Jacek Antoni PlatkleW|cz Pologne
(premiére et deuxieme sessions)

Dr Alamhon Akhmedov, Tadjikistan
(troisiéeme, quatrieme, cinquiéme
et srxreme sessrons)

Dr Bozrdar V0|JC Slovenle
Dr Godfrled Thlers Belglque

Dr Jens Krlstlan Gatrlk Danemark

Dr Hubert HrabC|k Autrlche

Dr David Harper, Royaume-Uni




EUR/RC56/7
page 19

CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais X X X
Russe X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
I;)octeur en médecine, Faculté de médecine, Université de Tirana ............oooueiiiiiiiieeiieeeeeeeeeeeee e 1974
Etudes universitaires supérieures de médecine génétique, Université de Paris V ..........ccccceevvciiieeene 1984
e (0T (o TTY= T =T To Lo (< Y 1989
[ (0T =TI 1= 10 | S 1994
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
1= To LYol g T e =T g T =113 (RS RRRN 1984
Directeur du département de pédiatrie, Centre hospitalier universitaire, Tirana .............ccccc........ 1992-1993
Directeur général, Centre hospitalier universitaire, Tirana............ccccco e 1993-1994
Ministre de la Santé et de la Protection de I'environnement..............cccceeeeeiieeiiiiiiiiiiiciiee, 1994-1997
MiINiStre de 18 SANTE........oeeeeeieieee e e e e depuis 2005

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Coordination des bailleurs de fonds en tant que ministre de la Santé
Collaboration avec la Banque mondiale, 'OMS, le Fonds des Nations Unies pour l'enfance, le
Programme des Nations Unies pour le développement, etc.

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président du département de politique sanitaire (Parti démocratique)
Président du groupe de politique sanitaire au sein du comité d’orientation politique

Etat membre proposant le candidat
Albanie
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

M. Alexander Sallabanda, vice-ministre de la Santé
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL
CURRICULUM VITAE
[I\[o] 1o IR DIMOV ..o Prénom(s) .......cceeueeen. ViIadimir ...,
SEXE ..ttt Masculin........ccccceeviieeeeniinennn, Date de naissance........ 17 septembre 1956...........ccveeee.

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand X X X
Anglais X X X
Frangais
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Faculté de médecine, Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, SKOPje......ccccvveiiiiiiiieiiiiee e 1982
Spécialisation en chirurgie générale, Clinique universitaire de chirurgie,

Faculté de MEAECINE, SKOPJE ... eeeiueiiiaeieeeitiie ettt ettt e et e et e e e e e eeeeaeeeeanseeeaneeeeneeesneeanneeeanneeans 1988
Sous-spécialisation en chirurgie digestiVe ............c.oo i 1991
Stages de formation, Faculté médicale, Belgrade ; Université de I'lllinois, Etats-Unis ;

Centre de chirurgie laparoscopique, Hambourg ... 1991-1992
Doctorat en sciences médicales, Université Saint-Cyril et Saint-Methodius, Skopje .......c.cccccvvcvvereenns 1997
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Associé de recherche invité, Université de Chicago, BtatS-UNIS «..veoeeeeeeee oot ee e een e 1992
Directeur, Clinique de chirurgie digestive, SKOPJE .......uuiiiiiiiiiee e 1997-1999
Directeur adjoint et directeur de chirurgie orthopédique,

Centre clinique universitaire, SKOPJE .......coioii i depuis 2002
Professeur aSSOCIE A& ChIMUIMGIE ........c..ui ittt et e e 2003
MINIStre de 18 SANTE......coo e et ee e depuis 2004

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Vice-président, Conseil de I'académie européenne des sciences chirurgicales
Membre, Groupe spécial méditerranéen pour la prévention du cancer et le dépistage précoce

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Association des médecins macédoniens
Association des chirurgiens, section des chirurgiens digestifs
Chambre macédonienne de médecine

Etat membre proposant le candidat
Ex-République yougoslave de Macédoine
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Professeur Vladimir Buckovski, premier ministre
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Formation supérieure dans le domaine médical, dipldme de médecine...........ccccevcvveveeeeciiieeciiciieee s 1979
Formation dans le domaine de I'administration sanitaire...........cccoooeveeeieiiiiiiieei e 1987, 2005
Dipldme d’administration des organisations non gouvernementales, Université John Hopkins ............ 1992
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Gastro-entérologue, Hopital municipal central ... 1979-1988

Vice-président, Alliance des Sociétés de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge de 'URSS...... 1991-1992
Chef de délégation de la Fédération internationale des Sociétés de la Croix-Rouge
et du Croissant-Rouge (Arménie, Bélarus, Croatie, Fédération de Russie,

République de Moldava, TChernobyl) ...........oooiiiiiiii e 1993-1999
Directeur général, Société de la Croix-ROUGE MUSSE..........oiiiiiiiiiieiii e 1999-2002
Directeur adjoint, Département de la coopération internationale et des relations publiques,

ministére de la Santé et du Développement SOCial............cccoeiiiiiiiiiiiiie e depuis 2005

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Fédération internationale des Sociétés de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, Genéve ...... 1992-1999

OMS, programme de I'Union européenne d'assistance technique a la Communauté des Etats
indépendants, Agence canadienne de développement international, Direction suisse du développement
et de la coopération, Agence des Etats-Unis pour le développement international, Comité international
de la Croix-Rouge, Programme conjoint des Nations Unies sur le VIH/sida, Conseil de I'Arctique, Fonds
mondial de lutte contre le sida, la tuberculose et le paludisme, Dimension septentrionale, Agence
internationale de recherche sur le cancer.

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Elaboration de la Stratégie 2010 de la Fédération internationale des Sociétés de la Croix-Rouge et du
Croissant-Rouge

Réforme de la Société de la Croix-Rouge russe

Conférences régionales européennes de la Croix-Rouge et du Croissant-Rouge, Berlin, Copenhague

Etat membre proposant le candidat

Fédération de Russie

Nom et qualité de la personne proposant le candidat
Professeur V.1. Starodubov, vice-ministre de la Santé et du Développement social
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL
CURRICULUM VITAE
[N\ [o] 1 o I LEFEBVRE.........ccovvieeeeieee. Prénom(s) .......cccevveeenn. Alain ..o
SEXE..evirrrrerrrrnrinannns MASCUlIN.......iiieiieeeeieeeeeen. Date de naissance........ 31 octobre 1950...........coevvveeneee.

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais X X X
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Ingénieur & 'Ecole nationale d’aviation CiVIle................coorecceccceeeceeeeeeeeeeee e 1973
Licence en psychologie sociale, Paris V-S0rbonne .............ccooiii s 1979
Ecole nationale d’adminiStration..............ooo i 1982
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Directeur régional des Affaires sanitaires et sociales de Bourgogne ............cccccveeeiiieeeiiiiieneeens 1989-1994
Secrétaire général de I'Institut Pasteur de LYON .........coociiiiiiiiiie e 1994-1995
Chef de service, veille sanitaire, maladies transmissibles, professions de santé ;

adjoint au directeur général de la Santé, ministere de la Santé ............coccceiiiiiiiiiiiiii e, 1995-1997
Conseiller santé a la représentation permanente de la France auprées de I'Union européenne .. 1997-2001
Conseiller pour les Affaires sociales et la Santé pour les pays nordiques ...........ccccoeeeeeeenineenn. 2001-2006

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales
Chef de la délégation frangaise au groupe du G7,

« Santé et nouvelles technologies de I'information » ..o 1996-1998
Représentant de la France au Groupe santé du Conseil de I'Union européenne........................ 1997-2001
Représentant de la France au Partenariat sanitaire et social

pour la dimension septentrionale de FEUrOPE ...........ooiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e depuis 2003

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays et/ou sur le
plan international

Président des Comités régionaux de planification en matiére de santé en Bourgogne ............... 1989-1994
Président du Comité d’experts sur la nutrition de 'Union eUropéenne...........c.cceevviieeieiiiiiiieeeiniieeee e 1999
Président du Groupe santé du Conseil de 'Union UrOPEENNE............ccoeeeiiiiiiiiieeee e 2000

Etat membre proposant le candidat
France

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Mme Sylvie Bermann, Directrice des Nations Unies et organisations internationales au ministére des
Affaires étrangéres
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
PhD et doctorat €N MEAECINEG ........cooiiieeiie et e et e e e e e et e e e e e e e e e e eeeeebaaeeeaees 1989
Professeur assistant, départ,ement de chirurgie hospitaliére,

Université de médecing d’Etat de ThiliSSi ......ccooeeeiiiiiiiiieeeeeeeeeee et 1995
Docteur en sciences MEICAIES ............oooviiiiiiiiiiieeeeeee e e 2003
Professeur, département de chirurgie hospitaliere, Université de médecine d’Etat de Thilissi.............. 2003
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Vice-doyen, Faculté de médecine, Université de médecine d’Etat de ThilisSi...cccevveeeiiieieeee, 2000-2004
Directeur, Hopital clinique central, Université de médecine d’Etat de TbilisSi.............cccccnneeneeeee. 2001-2004
Vice-ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales ..............oeevvveeiiiiiiiiieeiiiieeieeeeeee, depuis 2004

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Organisation mondiale de la santé
Union européenne

Nations Unies

Banque mondiale

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président du Comité de coordination interagences

Membre de Comité parlementaire sur I'égalité des sexes

Membre du Comité parlementaire sur la prévention du trafic illicite

Membre de la Commission gouvernementale sur les questions d’intégration a I'Union européenne

Etat membre proposant le candidat
Géorgie
Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr Vladimir Chipashvili, ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL
CURRICULUM VITAE
[N\ [o] 1 o I NYIAZOV ....oiiiiiiiieeeeeeee, Prénom(s) .....c.cceeeeueeen. Shailoobek Nyiazovich.................
SEXE..iiiieeiieeeiinnns MasCUlin........ccoeeeeviviieiieeeeeeee, Date de naissance........ 15mars 1946 .......cccceeeevvvvvneeeeee,

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Institut médical de 'Etat du KirghiZiStan...............oooovoeoiioeeeeeeeeeeeee oot 1965-1971
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Responsable, Bureau de santé du Chuisk oblast................cccooiiiiiiiiiiiic e, 1991-2000
Médecin en chef, HOpital National ............cccuviiiiiiii e e enes 2000-2005
MiINiStre de 12 SANTE ... ...oo et e e e e aeee e depuis 2005

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président, Conseil de I'Association nationale des hopitaux

Etat membre proposant le candidat

Kirghizistan

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr Kazembek Beishenbekovich Mambetov, secrétaire d’Etat, ministére de la Santé
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand X X
Anglais X X X
Frangais
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Dipléme de médecine,, (0 QT AVZ=Y 6] (<Y I ® <] (o YT 1986
Dipldme d’économie, Ecole norvégienne de gestion..........cccccceevvveeeeens s 1989
Maitrise en gestion des entreprises, Université de Californie, Bgrkeley, Etats-Unis.....cccoovvveeeeeeeiennn. 1994
Maitrise en santé publique, Université de Californie, Berkeley, Etats-Unis...........ccccoccoiiiiiiiiniiene 1994
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Médecin, département des soins préventifs, Conseil norvégien de la santé............ccccccceceveenns 1989-1991
Médecin adjoint d& COMIEE .......oooiiii et e e e e e e e e s e e e eeeeeeeeeeennnes 1991-1992
1Yo Yo o [T 0T0] 0 0] (=N 1994-2000
Directeur général adjoint, Conseil norvégien de la santé .............ccccoiiiiiiiiiiiiie e 2000-2001
Directeur général, Direction de la santé et des affaires sociales............cccccevviiiiiicee e, depuis 2001

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Chef ou membre de la délégation norvégienne aux réunions de FOMS ...........ccooeeciiiieeiccie e e
Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Etat membre proposant le candidat

Norvége

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Mme Anne Kari Lande Hasle, secrétaire générale, ministére des Services de santé et de soins
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CANDIDATURE AU COMITE PERMANENT DU COMITE REGIONAL
CURRICULUM VITAE
NOM ..oveeiiiieiiee SILBERSCHMIDT................... Prénom(s) .......coeeeueeen. Gaudenz ........occceeeieeeiie e
SeXe .o Masculin........c.ocoevvieinieenen, Date de naissance........ 7 juillet 1966..........coovevieiieee,

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand X X X
Anglais X X X
Frangais X X X
Russe

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
(Do Tw3 (o] =1 =T g T 4= [=To7 1= OSSOSO 1991
Dipldme de médecine tropicale et de santé publiqQUE .............cooiiiiiiiiiiii e 1994
Maitrise en relations iNterNatioN@les ..............cooiiiiii e 1999
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Médecin, chirurgie et mMé&decine INtErNE ............cooiiiiiii e 1992-1995

Directeur exécutif, Société internationale des médecins pour I'environnement (dont
plusieurs mandats de consultant pour les gouvernements suisse et danois,
le Bureau régional de I'OMS pour I'Europe, le Siege de 'OMS

et la Commission économique des Nations Unies pour 'EUrope).........cccccvveevciiieeeiiciiiee e e, 1998-2003
Chef de la division Affaires internationales, Office fédéral suisse de la santé publique............. depuis 2003
Vice-directeur, Office fédéral suisse de la santé publique ...........c.ccoriiieiiii i depuis 2004

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales
Négociateur pour des organisations non gouvernementales, Protocole sur I'eau et la santé

et Charte de Londres sur les transports, 'environnement et la santé ...........cccccccvveeiciieeeneee, 1998-1999
Représentant non gouvernemental, Comité européen de I'environnement

et de lasant€ de FOMS ... ... e e e e e e e e e e e s r e e et e e e e e e e e e e ennnnaeees 1999-2002
Délégué suisse a toutes les réunions pertinentes de FOMS............cco i, depuis 2003
Membre du Bureau, Groupe santé de I'Organisation de coopération

et de développement ECONOMIGUES ........cc.uuuiiiiiiiiie e e e e e e e ee s depuis 2003

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président, ECO-forum européen, ancienne coalition non gouvernementale

« Un environnement POUT FEUMOPE .....ceeiiiie ittt ettt e e e e e e e e e e e e e eeaanns 1998-1999
Président, groupe de rédaction, Groupe de travail intergouvernemental

sur la révision du Réglement sanitaire international ..............cccoeei i 2004-2005
Président, groupe de rédaction pour la résolution relative a I'adoption

du Réglement sanitaire international, Cinquante-huitiéme Assemblée mondiale de la santé.............. 2005

Etat membre proposant le candidat
Suisse

Nom et qualité de la personne proposant le candidat
Professeur Thomas Zeltner, directeur, Office fédéral suisse de la santé publique
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[ll. Conseil conjoint de coordination du Programme spécial de recherche et
de formation concernant les maladies tropicales

Membres siégeant actuellement au Conseil conjoint de coordination

14. Le mandat détenu par la Géorgie au Conseil conjoint de coordination (JCB) du Programme spécial
de recherche et de formation concernant les maladies tropicales viendra a expiration le 31 décembre 2006.
Le Comité régional aura donc a désigner un Etat pour un premier mandat ou un mandat reconduit de trois
ans a compter du 1% janvier 2007, en vertu de I’alinéa 2.2.2 du protocole d’accord relatif au Programme
spécial.

Candidatures

15. Les candidatures suivantes ont été recues par le Bureau régional au plus tard le 10 mars 2006 et les
curriculum vitae correspondants, établis sur le formulaire type, figurent aux pages 31 a 33.

Géorgie (Dr Paata Imnadze)
Kazakhstan (Mme Gulnaz Serikovna Stybaeva)
Ouzbékistan (Dr Shavkat Ablakulovich Razakov)

Membres du Conseil conjoint de coordination (JCB) —
Région européenne (au 1% janvier 2006)

a) Membres désignés en vertu de 1’alinéa 2.2.1 du protocole d’accord
(représentants de gouvernements désignés par les contributeurs aux ressources du Programme

spécial)

Allemagne jusqu’au 31 décembre 2008
Belgique jusqu’au 31 décembre 2007
Danemark jusqu’au 31 décembre 2007
Luxembourg jusqu’au 31 décembre 2006
Norvége jusqu’au 31 décembre 2006
Pays-Bas jusqu’au 31 décembre 2008
Royaume-Uni jusqu’au 31 décembre 2008
Suisse jusqu’au 31 décembre 2008

b)  Membres désignés en vertu de I’alinéa 2.2.2 du protocole d’accord
(représentants de gouvernements désignés par les comités régionaux de I’OMS)

Géorgie jusqu’au 31 décembre 2006
Grece jusqu’au 31 décembre 2007

c) Membres désignés conformément a 1’alinéa 2.2.3 du protocole d’accord
(membres désignés par le Conseil conjoint de coordination lui-méme parmi les Parties coopérantes
restantes)

Suede jusqu’au 31 décembre 2007
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NOTE SUR LE MECANISME DE DESIGNATION POUR UN PREMIER MANDAT
OU POUR UN MANDAT RECONDUIT AU JCB

Composition du JCB
(Extrait du protocole d’accord du Programme spécial)
a) Composition
Le JCB comprend 30 membres choisis parmi les Parties coopérantes comme suit :

2.2.1 Douze représentants de gouvernements choisis par les contributeurs aux ressources du
Programme spécial.

2.2.2 Douze représentants de gouvernements choisis par les comités régionaux de I’OMS parmi les
pays directement touchés par les maladies faisant 1’objet du Programme spécial ou les pays
fournissant un appui technique ou scientifique au Programme spécial.

223 Trois membres, désignés par le JCB lui-méme, parmi les Parties coopérantes restantes.
224 Les trois institutions spécialisées qui constituent le Comité permanent (PNUD, Banque
mondiale, OMYS).

Les membres du JCB sont nommés pour trois ans et leur mandat est renouvelable.

b) Observateurs

Les autres Parties coopérantes peuvent, sur leur demande et avec 1’agrément du JCB,
participer a ses sessions en qualité d’observateurs.
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CANDIDATURE AU CONSEIL CONJOINT DE COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL
DE RECHERCHE ET DE FORMATION CONCERNANT LES MALADIES TROPICALES

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus
(au maximum 5)

Doctorat en médecine, pédiatrie, Université de médecine d’Etat de Thbilissi
Doctorat en microbiologie, Université de médecine AEtat € TDIISST «veveeeeee et
Dipléme du Center for Disease Control (CDC) décerné a l'issue

du Cours sur la gestion internationale des publications, Atlanta, Etats-Unis
International Infection Control Institute, Université du Minnesota, Etats-Unis
Summer Institute on International Public Health Topics, Université du Minnesota, Etats-Unis

Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Chef adjoint du département des sciences, ministere de la Santé ...........coooiiiiiiiiiie e 1987-1992
Professeur associ¢, département de microbiologie et d'immunologie,

Université de médecine d’Etat de ThiliSSi .......cuuiiiiiiiiiieiee e 1991-1996

Directeur du Centre national de lutte contre les maladies
Professeur associé, département de santé publique,

depuis 1992

Université de M&decing A'Etat de ThilISSi.........c.eeereeeeeeeieeeeeeeeee et et seeeeeseee e ees et et eeseeee e e s e eees e s eneeeesen depuis 1997
Professeur associé, département de microbiologie et d’épidémiologie,
Académie d’Etat d’enseignement universitaire supérieur en sciences meédicales ............cccoeeceereiiiinnenn. depuis 2000

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Chercheur adjoint, Université du Maryland, Etats-Unis
Formation et recherche internationales dans le domaine des maladies infectieuses émergentes,

Fogarty International Center, National Institutes of Health, EtatS-UNiS «.eoveeee e 1997-1998
Membre du Comité de coordination interagences, Fonds mondial de lutte contre le sida,

12 tUbErculose €t 1€ PAIUAISMIE .........eiiieiei ettt e et e e e e st e e e e e ee e e eneee e e e e ennneeeeeennneeens 2004
Délégué auprés du Groupe de travail intergouvernemental sur la révision

du Reéglement sanitaire interNational .............coooiiiiiiie i 2004-2005

Membre du Conseil conjoint de coordination pour la Région européenne de 'OMS,
Programme spécial de recherche et de formation concernant les maladies tropicales

UNICEF/PNUD/Banque mondiale/OMS ............oooiiiiiiii ettt e et e e et e e e e e sstaee e e eensneeeessnneaaeeanes 2004-2006
Membre du Groupe consultatif technique d’experts en matiére de vaccination
de la Région européenne de FOMS..........cc.iiiiiiiiii ettt ettt 2005-2007

Participation a plusieurs réunions de 'OMS

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Membre correspondant de I’Académie géorgienne des sciences de médecine préventive..............cccceee..e. depuis 1994
Vice-président de I'’Association scientifique des maladies infectieuses,

des maladies parasitaires, d’épidémiologie et de microbiologie de Géorgie.............occvvreeriiiieeeeiiieeeeennens depuis 2004
Etat membre proposant le candidat
Géorgie

Nom et qualité de la personne proposant le candidat
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Dr Vladimir Chipashvili, ministre du Travail, de la Santé et des Affaires sociales
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CANDIDATURE AU CONSEIL CONJOINT DE COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL
DE RECHERCHE ET DE FORMATION CONCERNANT LES MALADIES TROPICALES

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X X X
Francais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Dipléme du premier cycle, Université nationale kazakh de médecine S.D. Asfendiyarov..........ccccccceeevieeeeiciiineeenne 1997
Spécialisation dans le domaine des maladies hautement infectieuses,

Centre scientifique kazakh de quarantaine et des zoonoses M. Aikimbayev............ccccceiiiiiiiiiicie e 1999
Formation dans le domaine de I'épidémiologie moléculaire,

Centres pour la prévention et la lutte contre les maladies, Etats-UNiS.............cocoovevieeeeeeeeoeeeeee e 2001
Etudes supérieures, Centre scientifique kazakh de quarantaine et des zoonoses M. Aikimbayev.......................... 2003
Défense de la thése sur les « Méthodes d’épidémiologie moléculaire

appliquées aux caractéristiques de la peste » pour la spécialisation 03.00.07 — microbiologie .............cc..cccoeeenn. 2005
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés
(au maximum 5) Années (début et fin)
Chargée de cours, Faculté d’hygiene publique et d’hygiéne des enfants et des adolescents,

Université nationale kazakh de médecine S.D. ASfendiyaroV.............cccvviiiiiiiiei i 1997-2000
Chargée de recherche, département de formation spécialisée,

Centre scientifique kazakh de quarantaine et des zoonoses M. Aikimbayev...........cccccceeviiieiiicciee e, depuis 2003

Expérience du travail pour et avec les organisations internationales

Centres pour la prévention et la lutte contre les maladies (CDC), Etats-Unis — travail dans les laboratoires des CDC et
participation a des projets scientifiques conjoints

Centre technique scientifique international de Moscou, Fédération de Russie — organisation conjointe de conférences
et séminaires a caractére scientifique

Agence de réduction de la menace en matiére de défense, ministére américain de la Défense — participation au
Programme de prévention de la prolifération d’armes biologiques

Affaires étrangéres, Canada — préparation et organisation de cours de formation conjoints sur la sécurité biologique
(formation des formateurs) pour les pays de la Communauté des Etats indépendants (CEl) au Centre scientifique
kazakh de quarantaine et des zoonoses M. Aikimbayev dans le cadre du Programme de partenariat mondial.

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Présidente du comité d'organisation de la seconde Conférence scientifique inter-Etats sur la coopération entre les
Etats membres de la CEl dans le domaine de la protection environnementale des terres, Almaty, 19-21 septembre
2001

Présidente du comité d'organisation de la réunion technique de 'OMS sur la coopération internationale dans le
domaine de la surveillance épidémiologique de la peste, Almaty, 21-24 septembre 2004

Etat membre proposant le candidat

Kazakhstan

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Dr B.B. Atshabar, directeur du Centre scientifique kazakh de quarantaine et des zoonoses M. Aikimbayev, Centre
collaborateur de 'OMS pour la peste
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CANDIDATURE AU CONSEIL CONJOINT DE COORDINATION DU PROGRAMME SPECIAL
DE RECHERCHE ET DE FORMATION CONCERNANT LES MALADIES TROPICALES

CURRICULUM VITAE

Aptitudes linguistiques : veuillez indiquer les langues de travail du Comité régional dans lesquelles le candidat
peut travailler

Parler Lire Ecrire
Allemand
Anglais X
Frangais
Russe X X X

Formation professionnelle : indiquer les diplomes professionnels les plus importants obtenus

(au maximum 5) Année
Kandidat en SCIenCes MEICAIES .......c...eiiiiiiiii e e 1975
Carriére professionnelle : indiquer les postes les plus importants occupés

(au maximum 5) Années (début et fin)
Chercheur PrINCIPAL .........ooi ittt e e ettt e e s s ab b e e e e e sbeeessnbeeeeeeannreeaenan 1977

Directeur, Institut de recherche en parasitologie médicale L.M. Isaev, ministére de la Santé ...depuis 1983
Expérience du travail pour et avec les organisations internationales
Collaboration étroite avec 'OMS en Ouzbékistan pendant plus de huit années

Expérience en tant que président de comités politiques et techniques de haut niveau dans le pays ou sur le
plan international

Président de conférences et de séminaires internationaux sur la recherche médicale en parasitologie
Etat membre proposant le candidat

Ouzbékistan

Nom et qualité de la personne proposant le candidat

Professeur Feruz Nazirov, ministre de la Santé



