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Европейский региональный комитет EUR/RC62/TD/2
Шестьдесят вторая сессия 
 04 сентября 2012 г. 
Мальта, 10–13 сентября 2012 г. 
 ОРИГИНАЛ: АНГЛИЙСКИЙ
 

Техническая дискуссия, вторник, 11 сентября 2012 г. 
08:00–09:00, Зал Пинто (Pinto Room) 

Меры по обеспечению устойчивых кадровых 
ресурсов и укреплению систем 

здравоохранения 

Дорожная карта: реализация Глобального кодекса ВОЗ по практике 
международного найма персонала здравоохранения в Европейском 
регионе  

Цель дискуссии 

Стимулировать активный обмен мнениями об эффективных вариантах политики в 
отношении укрепления кадровых ресурсов и систем здравоохранения в странах, а также 
укрепить приверженность европейских государств-членов и ключевых заинтересованных 
сторон осуществлению Глобального кодекса ВОЗ по практике международного найма 
персонала здравоохранения. 

Частные задачи 

 Представить ориентированную на практические действия дорожную карту ЕРБ 
ВОЗ и имеющиеся инструменты для оказания поддержки государствам-членам в их 
усилиях по обеспечению устойчивых кадровых ресурсов для укрепления систем 
здравоохранения. 

 Провести обзор достигнутого на настоящий момент прогресса в выполнении 
резолюции WHA63.16 “Глобальный кодекс ВОЗ по практике международного 
найма персонала здравоохранения” в Европейском регионе ВОЗ. 

 Стимулировать и обеспечить обмен  информацией и опытом по реализации 
Кодекса между государствами-членами. 

Имеющиеся информационные материалы  

 Дорожная карта ЕРБ ВОЗ: меры по обеспечению устойчивых кадровых ресурсов и 
укреплению систем здравоохранения 

 Инструментарий ЕРБ ВОЗ, в котором содержатся имеющиеся инструменты и 
рекомендации для поддержки государств-членов в укреплении кадровых ресурсов 
здравоохранения в странах. 
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 Краткий аналитический обзор, содержащий последние сведения о реализации в 

Европейском регионе Глобального кодекса ВОЗ по практике международного 
найма персонала здравоохранения.  

 Резолюция WHA63.16 “Глобальный кодекс ВОЗ по практике международного 
найма персонала здравоохранения”. 

Предварительная повестка дня 

Сопредседатели: д-р Bjorn-Inge Larsen, генеральный директор по здравоохранению, 
главный государственный врач, Норвегия, д-р Andrei Usatîi, министр здравоохранения, 
Республика Молдова   

Время  Тема/Докладчик 

08:00 Вступительное слово 

Bjorn-Inge Larsen, генеральный директор по здравоохранению, главный 
государственный врач, Норвегия (в 2012 г. страна удостоена награды в 
области инноваций Совета по политике в области миграции работников 
здравоохранения)  

 Меры по обеспечению устойчивых кадровых ресурсов здравоохранения и 
укреплению систем здравоохранения. Дорожная карта: реализация 
Глобального кодекса практики ВОЗ в Европейском регионе   

Hans Kluge, директор, Отдел систем здравоохранения и охраны 
общественного здоровья, Европейское региональное бюро ВОЗ 

Опыт стран и используемые в них подходы: 

 Действия, предпринимаемые в стране-доноре кадров,  
Республика Молдова  

 Подход, используемый в стране-реципиенте кадров,   

 Позиция Европейской комиссии: совместные действия в отношении 
кадров здравоохранения в Европе 

 Действия гражданского общества, Wemos Foundation/Medicus Mundi 
International 

08:30 Обсуждение 

Ведущий: Hans Kluge, директор, Отдел систем здравоохранения и охраны 
общественного здоровья, Европейское региональное бюро ВОЗ 

Рабочие языки технической дискуссии – английский и русский. 


