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Предложение о выражении заинтересованности в выполнении функций тренера 
Кокрановского сотрудничества для поддержки инициативы по наращиванию 
потенциала в деле распространения знаний, реализуемой Сетью Всемирной 
организации здравоохранения (ВОЗ) по вопросам использования данных научных 
исследований при формировании политики (EVIPNet) в Европе     
 
EVIPNet - глобальная инициатива ВОЗ, созданная с целью наращивания потенциала стран в 
деле разработки стратегий здравоохранения с учетом лучших имеющихся данных научных 
исследований (более подробная информация об этом представлена ниже). В Европейском 
регионе ВОЗ механизм усиления потенциала действует в рамках Европейской инициативы в 
области информации здравоохранения.  
 
Кокрановское сотрудничество – неправительственная организация, состоящая в 
официальных отношениях с ВОЗ. ВОЗ/ПАОЗ и Кокрановское сотрудничество в настоящее 
время объединяют усилия для поддержки и популяризации систематических аналитических 
обзоров для принятия решений в сфере здравоохранения на основе фактических данных. В 
целях дальнейшего усиления совместной деятельности в Европейском регионе ВОЗ, 
Кокрановское сотрудничество будет обеспечивать мероприятия ВОЗ по наращиванию 
потенциала, проводимые в странах сети EVIPNet-Европа, основываясь на своем богатом 
опыте подготовки систематических обзоров. Для начала реализации этой инициативы 
Кокрановскому сотрудничеству требуются специалисты, обладающие техническим опытом и 
навыками проведения тренингов, заинтересованные в содействии формированию политики 
с учетом фактических данных в Европе. Выбранные Кокрановским сотрудничеством 
специалисты станут первыми участниками программы ВОЗ «тренинг для тренеров» (ТДТ), 
после чего они будут совместно проводить до трех семинаров сети EVIPNet-Европа в год.  
 
Все заявки с выражением интереса следует отправлять по адресу: euevipnet@who.int, указав 
в теме письма «TTT to serve as Cochrane trainer supporting capacity building efforts of the 
WHO» (ТДТ в рамках мероприятий сети ВОЗ EVIPNet-Европа по усилению потенциала для 
проведения Кокрановских тренингов». Просьба приложить к письму Ваше резюме и краткое 
мотивационное письмо (максимум одна страница) с описанием Ваших профессиональных 
навыков и опыта, относящихся к основным и конкретным областям знаний. Вы получаете 
уникальную возможность присоединиться к новаторской сети, формирующей политику с 
учетом фактических данных в Европе, и применить свои знания в деле принятия решений на 
основе фактических данных.  
 
Для получения дополнительной информации об этом сотрудничестве, пожалуйста, 
ознакомьтесь с изложенной ниже информацией или свяжитесь с нами:  
 
Европейское региональное бюро ВОЗ 

- Tanja Kuchenmüller, технический специалист, kuchenmullert@who.int  
- Olivia Biermann, консультант ВОЗ, obiermann@who.int  

 
Кокрановское сотрудничество  

- Sylvia de Haan, координатор по вопросам партнерств в Кокрановском 
сотрудничестве, sdehaan@cochrane.org  

- Dario Sambunjak, специалист по вопросам обучения и поддержки, 
dsambunjak@cochrane.org 

 
 
 

http://www.evipnet.org/
mailto:kuchenmullert@who.int
mailto:obiermann@who.int
mailto:sdehaan@cochrane.org
mailto:dsambunjak@cochrane.org
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1. Задачи инициативы по наращиванию потенциала  

Учитывая взаимодополняющий характер деятельности Кокрановского сотрудничества и сети 
EVIPNet-Европа, задачей данной инициативы является создание группы региональных 
тренеров, которые смогут оказать поддержку 19 странам-членам сети EVIPNet-Европа в 
деле развития национального потенциала для формирования политики с учетом 
фактических данных (ПУФД). Предполагается, 
что будущие семинары сети ВОЗ EVIPNet-
Европа по усилению потенциала будут 
совместно проводиться представителями 
Кокрановского сотрудничества и одной из 
стран-членов сети EVIPNet, прошедших 
обучение по вопросам методологии ПУФД, что 
позволит использовать их сравнительные 
преимущества. Темы этих будущих семинаров 
будут посвящены подготовке аналитических 
обзоров для формирования политики.  
 

2. Преимущества данной инициативы  
Участники этой инициативы войдут в состав группы тренеров EVIPNet и будут проводить 
тренинги для членов сети EVIPNet-Европа в странах Восточной Европы и Центральной 
Азии 1. Кокрановскому сотрудничеству и его специалистам может оказаться полезной эта 
работа со странами, включая высокопоставленных лиц, вырабатывающих политику, и 
технических специалистов, поскольку это позволит расширить их технические и тренерские 
навыки в сфере ПУФД, а также включиться в работу глобальной, динамично развивающейся 
сети. Более того, участники инициативы, помимо участия в проведении будущих семинаров, 
смогут узнать много нового в ходе обсуждения вопросов, касающихся использования данных 
научных исследований при выработке политики, которые будут проходить во время этих 
семинаров. Они смогут применить эти новые знания в работе в своих странах и 
учреждениях.  
 

3. Инициатива сети EVIPNet-Европа по наращиванию потенциала – Фаза 1: 
тренинг для тренеров: 

- Кто: представители Кокрановского сотрудничества, национальные специалисты сети 
EVIPNet-Европа; 

- Задача: обучить представителей Кокрановского сотрудничества, и национальных 
специалистов сети EVIPNet-Европа методике проведения семинаров EVIPNet-Европа; 

- Ведущий: старший специалист, имеющий многолетний, международный опыт работы с 
EVIPNet; 

- Учебные модули: ряд онлайновых учебных занятий (вебинаров) до конца 2016/начала 
2017 года и очный семинар ТДТ весной 2017 года;  

- Методы: лекции, групповые обсуждения, дебаты, презентации, фильмы, дискуссии, 
«мозговой штурм», чтение, ролевые игры, моделирование в ходе деловых игр, целевые 
группы, тематические исследования, демонстрации и другие интерактивные методы для 
обучения навыкам ведения семинаров. 

- Дополнительно: национальные специалисты EVIPNet-Европа, которые: 1) осуществляют 
мероприятия и применяют методику EVIPNet на национальном уровне, и 2) имеют опыт 

                                                        
1 Албания, Болгария, Венгрия, Грузия, Казахстан, Кыргызстан, Литва, бывшая Югославская 
республика Македония, Польша, Румыния, Россия, Сербия, Словакия, Словения, 
Таджикистан, Туркменистан, Украина, Эстония. 

Основной инструмент EVIPNet: 
Аналитические обзоры для 
формирования политики 
АОФП начинается с описания приоритетного 
вопроса политики, после чего 
рассматриваются лучшие имеющиеся в мире 
данные научных исследований (как правило, 
систематические обзоры) наряду с местными 
данными и исследованиями, в которых 
рассматриваются местные условия и реалии. 
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в проведении соответствующих тренингов, будут присутствовать на семинаре ТДТ для 
оказания поддержки своим коллегам и содействия обучению участников.  

 
4. Инициатива сети EVIPNet-Европа по наращиванию потенциала – Фаза 2: 

проведение семинара 
Ожидается, что после завершения программы ТДТ представители Кокрановского 
сотрудничества, выступая в качестве ведущих семинаров EVIPNet-Европа:  

- Будут проводить до 3 семинаров сети EVIPNet-Европа в год 
(продолжительностью 2,5-4 дня каждый) в течение как минимум трех лет;  

- Будут готовить семинар (-ы), используя пособие EVIPNet-Европа по ТДТ 
(презентации и содержание уже подготовлены, но может потребоваться их 
адаптация к местным условиям) (<1 дня на подготовку); 

- При необходимости будут осуществлять последующие мероприятия, напр., 
помогать участникам при подготовке аналитических обзоров для 
формирования политики (<2 дней на последующие мероприятия).  

 
5. Поддержка со стороны Секретариата ВОЗ сети EVIPNet-Европа  

Секретариат ВОЗ сети EVIPNet-Европа делает все возможное для оказания постоянной 
поддержки, необходимой участникам/будущим ведущим: 

- Пособие EVIPNet-Европа по проведению ТДТ: содержание этого пособия можно 
использовать в готовом виде или, при необходимости, немного адаптировать с 
учетом местного контекста, напр., разнообразить его дополнительными примерами.  

- Секретариат ВОЗ:  
a. Оказывает техническую поддержку и обеспечивает взаимодействие внутри 

Сети; и  
b. Приглашает участников присоединиться к онлайн-сообществу EVIPNet-

Европа с помощью платформы Yammer, которая дает им возможность 
общаться с членами Сети и ведущими, а также обмениваться знаниями и 
извлеченными уроками;  

- Обмен опытом и наставничество со стороны опытных ведущих. 
 

6. Требования к участникам инициативы по наращиванию потенциала 
Участники должны соответствовать следующим требованиям (обязательным и 
желательным), чтобы принять участие в тренинге и извлечь максимальную пользу из этой 
возможности:  

- Являться специалистом Кокрановского сотрудничества (обязательно); 
- Иметь степень магистра или доктора наук в области общественного 

здравоохранения/систем здравоохранения/политики в области здравоохранения или 
сопутствующих областях (обязательно);  

- Иметь соответствующий опыт работы по проведению исследований и/или 
формированию политики (обязательно);  

- Отлично владеть английским языком (устным и письменным) (обязательно);  
- Иметь опыт и навыки проведения систематических обзоров (обязательно); 
- Иметь опыт и навыки проведения тренингов по осуществлению систематических 

обзоров, научной коммуникации, распространению знаний или обеспечению работы 
сетей специалистов-практиков (желательно).   

 
7. Вознаграждение и бюджет 

Секретариат сети EVIPNet-Европа при Европейском региональном бюро ВОЗ может покрыть 
следующие расходы:  

- Транспортные расходы для участия в семинаре ТДТ и до 3 семинаров EVIPNet-
Европа в год;  
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- Командировочные;  
- <2 дней на последующие мероприятия (вознаграждение выплачивается в 

соответствии со стандартами ВОЗ) в целях оказания помощи членам сети EVIPNet-
Европа для практического применения приобретенных навыков и знаний (при 
необходимости).  

 
8. Справочные материалы 

EVIPNet-Европа – ключевые документы: 
- Стратегический план Сети EVIPNet на 2013-2017 гг. 

(http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0020/294140/EVIPNET-Europe-Strategic-
Plan-20132017-ru.pdf?ua=1)  

- Брошюра (http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-
making/evidence-informed-policy-network-evipnet/evipnet-europe-brochure-for-better-
decision-making-in-health)  

- Листовка (http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0007/293137/EVIPNet-Europe-
Flyer-RUS-rev1.pdf?ua=1)   

- Вопросы и ответы (http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-
policy-making/publications/2014/evipnet-questions-and-answers-2014)  

- История успеха EVIPNet: снижение потребления алкоголя в Республике Молдова 
(http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-
making/publications/2015/evipnet-europe-success-story-reducing-alcohol-intake-in-the-
republic-of-moldova-2015)  

- http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0016/313801/MC-meeting-report-
2015_final_eng.pdf?ua=1 Отчет о третьем многострановом семинаре EVIPNet-Европа 
Тракай, Литва, 2015 г. (http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-
policy-making/publications/2016/using-research-evidence-for-policy-making.-report-of-the-
3rd-evipnet-europe-multicountry-meeting-2016)   

 
Веб-сайт: www.euro.who.int/en/evipnet; www.global.evipnet.org     

http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0020/294140/EVIPNET-Europe-Strategic-Plan-20132017-ru.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0020/294140/EVIPNET-Europe-Strategic-Plan-20132017-ru.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/evidence-informed-policy-network-evipnet/evipnet-europe-brochure-for-better-decision-making-in-health
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/evidence-informed-policy-network-evipnet/evipnet-europe-brochure-for-better-decision-making-in-health
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/evidence-informed-policy-network-evipnet/evipnet-europe-brochure-for-better-decision-making-in-health
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0007/293137/EVIPNet-Europe-Flyer-RUS-rev1.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0007/293137/EVIPNet-Europe-Flyer-RUS-rev1.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2014/evipnet-questions-and-answers-2014
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2014/evipnet-questions-and-answers-2014
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2015/evipnet-europe-success-story-reducing-alcohol-intake-in-the-republic-of-moldova-2015
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2015/evipnet-europe-success-story-reducing-alcohol-intake-in-the-republic-of-moldova-2015
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2015/evipnet-europe-success-story-reducing-alcohol-intake-in-the-republic-of-moldova-2015
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0016/313801/MC-meeting-report-2015_final_eng.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/__data/assets/pdf_file/0016/313801/MC-meeting-report-2015_final_eng.pdf?ua=1
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2016/using-research-evidence-for-policy-making.-report-of-the-3rd-evipnet-europe-multicountry-meeting-2016
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2016/using-research-evidence-for-policy-making.-report-of-the-3rd-evipnet-europe-multicountry-meeting-2016
http://www.euro.who.int/ru/data-and-evidence/evidence-informed-policy-making/publications/2016/using-research-evidence-for-policy-making.-report-of-the-3rd-evipnet-europe-multicountry-meeting-2016
http://www.euro.who.int/en/evipnet
http://www.global.evipnet.org/
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Приложение: 
 
Исходные данные 
Ниже приведен первый обзор сети EVIPNet-Европа, этапов ее развития, целей и мероприятий. Для 
получения дополнительной информации ознакомьтесь со списком литературы, приведенном в конце 
этого документа, или свяжитесь с контактными лицами в Европейском региональном бюро ВОЗ (см. 
ниже). 
 
Создание сети EVIPNet  
В последние несколько лет в мире уделяется все больше 
внимания устранению разрыва между исследованиями в 
сфере здравоохранения и формированием политики. В 
2005 году Всемирная организация здравоохранения (ВОЗ) 
создала сеть EVIPNet с целью расширения и усиления 
возможностей лиц, вырабатывающих политику в странах, 
ученых и гражданского общества по использованию 
научных данных при формировании политики. 
Вдохновленное успешной реализацией этой инициативы в 
других регионах, Европейское региональное бюро ВОЗ (ЕРБ ВОЗ) создало свою региональную сеть в 
октябре 2012 года – EVIPNet-Европа – в поддержку реализации новых основ политики «Здоровье-
2020» и Европейской инициативы в области информации здравоохранения.  
 
Чем занимается сеть EVIPNet-Европа? 
Деятельность сети EVIPNet-Европа направлена на расширение возможностей стран-участниц по 
решению политических вызовов. Понимая, что каждой стране необходимо усилить собственный 
потенциал ПУФД, сеть EVIPNet-Европа стремится оказать поддержку национальным 
заинтересованным сторонам для приобретения знаний, навыков и опыта в обеспечении 
систематического и прозрачного использования фактических данных при выработке политики 
здравоохранения.  
 
Содействие созданию условий, благоприятных для 
систематического использования фактических данных при 
формировании политики, требует постоянства и масштабного 
вовлечения людских ресурсов, способных находить и 
использовать данные научных исследований в работе, 
связанной с определением приоритетных проблем, разработкой 
и реализацией стратегий и программ. 
 
Мероприятия сети EVIPNet-Европа по наращиванию 
потенциала  
Мероприятия по наращиванию потенциала занимают 
центральное место в деятельности сети EVIPNet-Европа и 
осуществляются на национальном и многострановом уровнях. Наращивание потенциала может 
происходить в таких областях, как финансирование, научный анализ и использование фактических 
данных, привязка к  
определенной методике, например, подготовка аналитических обзоров для формирования политики, 
или организация и  
проведение политических диалогов.  
 
В число участников семинаров EVIPNet-Европа входят представители самых разных 
заинтересованных сторон, например, лица, отвечающие за планирование в области здравоохранения, 
управленцы системы здравоохранения и ученые-исследователи в сфере здравоохранения. Основные 
задачи семинаров – усилить потенциал участников для решения следующих вопросов: а) получение, 
оценка, адаптация и применение данных научных исследований, и б) на фундаментальном уровне 
научиться готовить аналитические обзоры для формирования политики организовывать политические 
диалоги. К концу семинарских занятий участники должны овладеть более широкими знаниями и 

«Я хочу подчеркнуть два простых 
преимущества [сети EVIPNet-Европа]. 
Первое – это улучшение доступа к 
систематизированным инструментам и 
методам более широкого применения 
фактических данных при выработке 
политики и к распространению знаний, и 
второе – это отличная платформа для 
сотрудничества и изучения опыта 
других специалистов, вовлеченных в 
ПУФД». 
 
Marge Reinap, руководитель странового офиса ВОЗ в 
Эстонии 
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навыками в отношении ПУФД и, в частности, изучить методологические инструменты EVIPNet и 
способы их применения.  
 
Семинары сети EVIPNet-Европа основаны на следующем принципе: для того чтобы поддерживать 
уровень знаний, участники должны быть активными и иметь время для осмысления; занятия 
направлены на учащихся. Роль ведущего заключается не только в том, чтобы профессионально 
представить материал и направлять работу участников в ходе разных занятий, но и в том, чтобы 
аккумулировать коллективные знания и поделиться ими со всеми участниками. Такой подход является 
более актуальным для участников и, таким образом, повышает вероятность оказания долгосрочного 
воздействия.  
 
Учебные семинары EVIPNet в мире 
Поскольку EVIPNet является глобальной сетью, ее семинары по наращиванию потенциала проводятся 
по всему миру вот уже более 10 лет. Эти семинары всегда получали высокую оценку со стороны 
участников, которые сегодня сами работают в качестве ведущих в разных странах мира, используя 
приобретенные навыки и получая последующую поддержку ВОЗ.  


