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Пункт 6(a) предварительной повестки дня ОРИГИНАЛ: АНГЛИЙСКИЙ 

Назначение и.о. директора Европейского 
регионального бюро 

В настоящем документе представлен правовой контекст, руководствуясь которым 
Генеральный директор ВОЗ предложил назначить лицо, исполняющее обязанности 
Регионального директора, на период с 1 февраля 2020 г. (срок полномочий 
действующего Регионального директора заканчивается 31 января 2020 г.) до момента 
назначения нового директора Европейского регионального бюро на 146-й сессии 
Исполнительного комитета ВОЗ в феврале 2020 г.  
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1. На своей 145-й сессии Исполнительный комитет ВОЗ принял решение о том, что 

146-я сессия Исполкома пройдет с 3 по 8 февраля 2020 г. В ходе дискуссий Исполком 

был проинформирован о том, что на его 146-й сессии будут назначены новые 

директора двух региональных бюро, в связи с истечением срока полномочий их 

предшественников 31 января 2020 г. Исполнительный комитет был также 

проинформирован о том, что в связи с этим возникнет разрыв между истечением срока 

полномочий действующих региональных директоров и назначением их преемников 

(которое, предположительно, должно произойти 3 февраля 2020 г.). В принципе, такой 

разрыв можно компенсировать путем назначения Генеральным директором лиц, 

временно исполняющих обязанности региональных директоров до момента завершения 

Исполкомом процесса назначения новых региональных директоров. 

2. Согласно Правилу 47.11 Правил процедуры Европейского регионального 

комитета, в случае, если пост Регионального директора неожиданно станет вакантным, 

Генеральный директор должен: (а) назначить то или иное лицо для выполнения 

обязанностей Регионального директора до назначения нового лица и (b) решить, по 

согласованию с Председателем Регионального комитета, вопрос о созыве специальной 

сессии Регионального комитета, согласно положениям Правила 5. 

3. Можно утверждать, что в подобных обстоятельствах применимо Правило 47.11. В 

то же время, даже если допустить обратное, то полномочия Генерального директора 

назначить лицо, исполняющее обязанности Регионального директора, могут 

рассматриваться как вытекающие из положений статьи 31 Устава ВОЗ, согласно которой 

Генеральный директор, подчиняясь руководству Исполнительного комитета, является 

главным техническим и административным должностным лицом Организации1.  Более того, 

согласно статье 51 Устава ВОЗ, Региональное бюро является административным органом 

Регионального комитета, оставаясь под общим руководством Генерального директора, 

а статья 45 устава ВОЗ предусматривает, что каждая региональная организация является 

неотъемлемой частью Организации в соответствии с настоящим Уставом.  

4. В рамках подобного правового контекста и с учетом уставной роли 

Регионального комитета (статья 52 Устава ВОЗ) в процессе назначения Регионального 

директора, до сведения Регионального комитета доводится, что Генеральный директор 

предлагает назначить лицо, исполняющее обязанности Регионального директора, на период 

с 1 февраля 2020 г. до момента назначения нового директора Европейского регионального 

бюро на 146-й сессии Исполкома в феврале 2020 г. Это назначение никоим образом не 

влияет на ранее принятые решения относительно лица, исполняющего обязанности 

Регионального директора, до 31 января 2020 г.  

5. Следует также отметить, что члены Исполнительного комитета вправе, согласно 

процессу, предусмотренному Правилом 6 Правил процедуры Исполнительного комитета, 

потребовать созвать специальную сессию Исполкома для рассмотрения данного вопроса до 

истечения срока контракта действующего Регионального директора, в случае если они 

предпочтут подобный подход предлагаемой процедуре, описанной выше. 

=   =   = 

                                                 
1 Правило 47.11 Правил процедуры Европейского регионального комитета может считаться частным случаем 

предусмотренных статьей 31 Устава ВОЗ полномочий Генерального директора назначать то или иное лицо для 

выполнения обязанностей Регионального директора в случае, если пост Регионального директора станет 

вакантным "неожиданно". 


